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Povzetek

Letni delovni naért SC Ptuj, organizacijske enote Visja strokovna 3ola, je izdelan na osnovi Zakona o
financiranju vzgoje in izobrazevanja ter Zakona o visjem strokovnem izobrazevanju (Ur. 1. RS st.
86/2004). Vsebina tega dokumenta je v dolocenih elementih drugacna od vsebine letnih delovnih
naértov ostalih organizacijskih enot SC. Vzroke gre iskati v dejstvih, da se $tudijsko leto na Vigji
strokovni Soli pricne oktobra, ter ima letni delovni naért doloCene specifi¢ne naloge. Kljub temu je
vsebina tega dokumenta skladna z letnimi delovnimi naérti ostalih enot SC.



' d

solski@enter ptuj

€Jisja strokovna ola

Kazalo
1. POSLANSTVO IN VIZIJA oot et et ee e s et et et e e ee e et et et ee e e e s e s eeee et ee e e seneeeeeeneeeneeneeen 4
2. DOGODKI IN DOSEZKIV STUDIJSKEM LETU 200972010 ........c.ooooioeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeene s eseens 4
3. PREDSTAVITEV VISIE SOLE . ... iiitototeeeeeeeeee et eeeeeeeee et et et et e seeee et et et eaeeesetas et et eee et seseeeeees et st seneeeeees et eseeseeneeeens 7
4,  ANALIZA DELA V STUDIISKEM LETU 2009/10. ...t etttteeeeeseeeeeeeeeeeeeeeeseeseeeseeesesesestesssesssesesesessessssesssseseaesseens 7
5. POGOJI ZA VZGOINO-IZOBRAZEVALNO DELO ....cooooiieeeeeeeeeeee et e eeeee e sseeeeeseeeneeneeseeeseeneneens 10
6. ORGANI VISJE STROKOVNE SOLE .......oomiiiieeeeeeee e eeee ettt e e e et et e e eeeeseee et et et eeseeseseseeeeseesteeeeeseeeeeesesaens 10
1.  TEMELJNI DOLGOROCNI CILJI VSS V STUDIJSKEM LETU 2010/11 cvvovveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeressenseens 12
2. PROGRAMI IN VPISI STUDENTOV V STUDIJSKEM LETU 2010/2011 ..o oveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeereeeeeseeeeeenenns 12
3. OBLIKE IZOBRAZEVALNEGA DELA ....ooooeeeoeeeeeeeeeeeeeeee e s eeeeeeeetes e eesaeeesesesessesesesessssesessessesesessesesesseseneanes 15
BTN o YN V72N 15
BT =T = 0] =T 1] S SN | 16
3.3 SEMINARSKE VAJE ...ttt s s s s s s e e e e s s s s e sesesesesesesesesesssesssesesesesesesesssesaseses 16
3.4 PRAKTICNO IZOBRAZEVANUIE ..eeeeeeiiiesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnns 16
4.  PROGRAM IZOBRAZEVANJA PREDAVATELIEV NA VSS oottt ee e 16
5. POVEZOVANJE VSS V OKVIRU SOLSKEGA CENTRA PTUJ ..ottt eeeeeenenen 17
5.1 POVEZOVANJE VSg 7 0 | 10 0 = Y 17
6. IZOBRAZEVANJE ODRASLIH IN PONUDBA KRATKIH IZOBRAZEVANT ....ooooviieeeeeeeeeeereeeeeeeeeenennn 18



Solski @enter ptuj

€isja strokovna Sola

1. POSLANSTVO IN VIZIJA

Z veseljem podajam nasSe poslanstvo in vizijo vsem vam, ki spremljate delo na Vi§ji
strokovni $oli in s tem izkazujete zaupanje v vse nas, ki smo oblikovali pot Sole vceraj in ki
vemo, kako ustvariti e boljsi jutri.

Visja strokovna Sola na Ptuju zagotavlja kakovostno izobrazevanje, predvsem z
aplikativnim raziskovanjem in sodelovanjem z lokalno skupnostjo, podjetji, zavodi in
ustanovami. S programi formalnega in neformalnega izobrazevanja ter svetovanja sledi
interesom gospodarstva in §irSe javnosti. Sola razvija in spodbuja kakovostno pedagosko delo
ter prispeva h gospodarskemu in kulturnemu razvoju regije, saj so znanja stroke pomembno
gibalo razvoja in zagotovilo za konkuren¢nost gospodarstva.

Vizija Vi$je strokovne Sole je, postati in ostati ugledna ter mednarodno priznana visja
strokovna Sola, ki Studentom omogoca, da izrabijo in polno razvijejo svoje sposobnosti.
Poslanstvo Sole opredeljuje pojem vsezivljenjskega ucenja, kot izziv pa uvrS¢anje pomena
zaposljivosti diplomantov v kontekst $tudijskih programov. Cilj, ki smo si ga zadali na VSS,
je vzpostavitev Studija, ki bo na naSem podroc¢ju predstavljal predvsem visoko raven znanja
diplomantov in njihovo zaposljivost.

»Uspeh se zgodi, ko se priloZnost sreca s pripravljenostjo«, je slogan Visje strokovne Sole.

2. DOGODKI IN DOSEZKI V STUDIJSKEM LETU 2009/2010

SEPTEMBER-OKTOBER 2009

Vpis pete generacije Studentov v programu Mehatronika (redni in izredni Studij),
vpis Cetrte generacije Studentov v programu UPK (redni in izredni Studij),
vpis druge generacije Studentov v programu Ekonomist (redni in izredni Studij),
Vi§ja strokovna Sola se predstavi na MOS 09 v Celju kot partner OZS,
sodelovanje na Zaposlitvenem sejmu — Bazar priloznosti v Ptuju v organizaciji
Zavoda RS za zaposlovanje in SC Ptuj,
promocija za vpis,
obisk na 5. nanotehnoloSkem dnevu,
eplan srecanje,
uporaba odprtokodnega operacijskega sistema GNU/LINUX,
predstavitev uporabe e-u¢nega okolja (MOODLA),
Dan odprtih vrat na VSS Ptuj,
Posvet skupnost izobraZzevanje odraslih,
preprecevanje zlorabe drog,
projekt MID,
uvodni dnevi na Vi§ji strokovni $oli,
1. $portno sre¢anje $tudentov VSS.

vyvvyYYVYVYYY YVVVVY
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NOVEMBER 2009

> Izobrazevalne delavnice za pripravo gradiv VSS,
» usposabljanje s podro¢ja fotovoltaike.,
» predstavitev vi§jeSolskih programov na sejmu KOVITO Ormoz.

DECEMBER 2009

e Predstavitev vijeSolskih programov na sejmu VISJEGA IN VISOKEGA SOLSTVA
na SC Ptuj (organizator REVIVIS PTUJ).

JANUAR 2010

Seminar MUNUS 2,

ogled sejma IFAM,

usposabljanje za projekt IMPLETUM,

predavanje na temo vzdrzati in uZivati v pedagoSskem poklicu,
program obnovitvenega tecaja za predavatelje in odgovorne osebe.

YVVYVYVYV

FEBRUAR 2010

Informativni dnevi,

promocijske aktivnosti za vpis na Visjo strokovno Solo Ptuj,

predstavitev Studijskih programov v trgovskem centru »Qlandija« in Mercator,
zagovori diplom Studentov,

projekt MID,

Moodle teca;.

YVVVYVYYY

MAREC 2010

Posvet o samoevalvaciji vi§jih Sol,

projekt SEKER (Tur¢ija),

osnove prosto programljivih krmilnikov (PLC),
delavnica (Pisanje za splet),

projekt Wisar.

YVVVVYY

APRIL 2010

Senzorika in vision sistemi (MID),

IzobraZevanje Procesna avtoamatizacija 1,

Izobrazevanje iz e-plana,

zacetek projekta PROMOCIJA ZA PODJETIJE JAGROS D.O.O.,

strokovna ekskurzija Studentov ekonomistov v Pivovarno in zdraviliske LaSko.

YVYVYYVYYV
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MAJ 2010

>
>

Izzivi povezovanja izobraZevanja, gospodarstva in trga dela (MID),
usposabljanje moderatorjev v projektu MUNUS.

JUNN 2010

\ A%

podelitev diplom ,

medpredmetno povezovanje v programu Ekonomist, Mehatronika in Upravljanje
podeZzelja in krajine,

Studijska komisija,

zakljucek projekta PROMOCIJA ZA PODJETIJE JAGROS in zaklju¢ni nastop
Studentov.

JULN 2010

>

Izobrazevanje , fakulteta za elektrotehniko Maribor.

SEPTEMBER 2010

VVVVVVVVY VVVVYVYYVY

Visja strokovna Sola se skupaj s partnerji predstavi na MOS 2010,
Radgonski sejem,

obisk na 6. nanotehnoloskem dnevu,

Studijska komisija,

diplomski izpiti,

udeleZba predavateljev VSS na seminarju za programsko opremo za elektro, strojno
in procesno projektiranje (ePLAN),

projekt MID (tecaji tujih jezikov),

projekt ENTER,

projekt VET-HE,

izobrazevanje- Uporaba u¢nega okolja MOODLE,

izobrazevanje- Operacijski sistem GNU/LINUX,

promocija vis§jeSolskih programov v medijih (radio, ¢asopis),
organizacija in izvedba nagradne igre za vpisane izredne Studente
vpisi rednih in izrednih $tudentov,

prosto programirljivi krmilniki — PLC.
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3. PREDSTAVITEV VISJE SOLE

V Studijskem letu 2009/10 izvajamo na $oli naslednje vi§jeSolske programe: Ekonomist,
Upravljane podezelja in krajine in Mehatronika. Program Mehatronika daje interdisciplinarna
znanja in ves¢ine s podrocja strojnistva, elektrotehnike in informacijsko-komunikacijskih
tehnologij. Program je atraktiven in zanimiv za gospodarstvo in razvoj lokalnega okolja.
Program UPK daje znanja s podrocja regionalnega razvoja podezelja ter tehnologije kmetijske
pridelave in reje. V programu Ekonomist Student pridobi znanja s podro¢ja komercialnega
poslovanja, ratunovodstva, turizma, finanénega poslovanja, mednarodne menjave ipd. Za
vigjesolski tudij je znaéilno, da zahteva mo¢no povezavo med teorijo in prakso. Studentje v
Casu Studija pridobijo teoreticna znanja na predavanjih posameznega predmeta, potem pa
znanje aplicirajo pri seminarskih in laboratorijskih vajah. Vse nasteto Se dodatno podkrepijo s
prakti¢nim izobrazevanjem v podjetjih.

Studentje, ki uspesno opravijo vse obveznosti v tem programu, dobijo strokovni naslov
inzenir/inzenirka mehatronike, kmetijstva oz. ekonomist/ka. Diplomanti 6. stopnje so se
sposobni prilagoditi najrazli¢nejiim zahtevam druzbe. Trenutno na VSS Studira 691
Studentov.

4. ANALIZA DELA V STUDIJSKEM LETU 2009/10

V Studijskem letu 2009/10 smo opravili vse operativne naloge, ki so nujno potrebne za
vzpostavitev in normalno delovanje VSS. Pri tem je najpomembne;jsi vpis v Razvid, v skladu
z dolocbami Zakona o financiranju vzgoje in izobrazevanja, Zakona o vi§jem strokovnem
izobrazevanju in Pravilnika 0 vodenju razvida izvajalcev javno veljavnih programov vzgoje in
izobrazevanja.

V programu Ekonomist je bilo do 20. 9. 2010 uspesnih 38 Studentov 1. letnika, to pomeni,
da so pridobili ustrezno Stevilo kreditnih tock, ki so pogoj za napredovanje v visji letnik.
Pogoje za ponavljanje 1. letnika izpolnjuje 12 Studentov. Ostali ne izpolnjujejo pogojev ali pa
so se izpisali. Od 52 aktivnih $tudentov jih 73 % izpolnjuje pogoje za napredovanje.

§t. Studentov ECTS Status Studenta
16 60 KT izpolnjujejo pogoje za napredovanje
22 od 45 KT do 59 KT
12 od 20 KT do 44 KT | izpolnjujejo pogoje za ponavljanje
32 od 0 KT do 19 KT ne izpolnjujejo pogojev
5 izpisani izpisal
287
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§t. aktivnih §t. ECTS Status Studenta
38 0d 45 KT do 60 KT | izpolnjujejo pogoje za napredovanje
12 0d 20 KT do 44 KT | izpolnjujejo pogoje za ponavljanje
2 do 19 KT ne izpolnjujejo pogojev
352
N=87 Uspesdnost aktivnih Studentov
‘Zp;zm\ M izpolnjujejo pogoje za napredovanje
M izpolnjujejo pogoje za ponavljanje
od OKT do 19 61%;? ne izpolnjujejo pogojev
KT
37%_\ <
: od 45KT do
\/ '\ 59KT
o0d 20KT do 25%
a4xT
14%

Od 51 studentov Ekonomije, ki so bili vpisani v 2. letnik v $t. 1. 2009/10, jih je 5 diplomiralo,

2 izpolnjujeta pogoje za diplomski izpit (imata opravljene vse izpite).

V programu Mehatronika je bilo do 20. 9. 2010 uspesnih 27 Studentov 1. letnika, to
pomeni, da so pridobili ustrezno Stevilo kreditnih tock, ki so pogoj za napredovanje v visji
letnik. Pogoje za ponavljanje 1. letnika izpolnjuje 21 Studentov. Ostali ne izpolnjujejo
pogojev ali pa so se izpisali. Od 61 aktivnih Studentov jih 44 % izpolnjuje pogoje za

napredovanje.

§t. Studentov ECTS Status Studenta
7 60 KT . I . _
20 od 45 KT do 59 KT izpolnjujejo pogoje za napredovanje
21 od 22 KT do 44 KT |izpolnjujejo pogoje za ponavljanje
48 0d 0 KT do 21 KT ne izpolnjujejo pogojev
2 St. k.
6 izpisani

2102

§t. aktivnih §t. ECTS Status Studenta™
27 od 45 KT do 60 KT | izpolnjujejo pogoje za napredovanje
2 St. k. izpolnjujejo pogoje za napredovanje
19 od 22 KT do 44 KT |izpolnjujejo pogoje za ponavljanje
13 do 21 KT ne izpolnjujejo pogojev

z61
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Uspesnost aktivnih Studentov

Od
47

'296‘;3“‘ | izpolnjujejo pogoje za napredovanje
i od 45KT do
59KT

20%

M izpolnjujejo pogoje za napredovanje

izpolnjujejo pogoje za ponavljanje

M ne izpolnjujejo pogojev

od 0 KT do
21KT

47% "\\A

47%
31%

20%

Studentov Mehatronike, ki so bili vpisani v 2. letnik v §t. 1. 2009/10, sta 2 diplomirala, 1
izpolnjuje pogoje za diplomski izpit.

Od 64 studentov Mehatronike (stari program), ki so bili vpisani v §t. 1. 2009/10, jih je 15
diplomiralo, 8 pa jih izpolnjuje pogoje za diplomski izpit.

V programu UPK je bilo do 20. 9. 2010 uspesnih 17 studentov 1. letnika, to pomeni, da so
pridobili ustrezno Stevilo kreditnih tock, ki so pogoj za napredovanje v visji letnik. Pogoje za
ponavljanje 1. letnika izpolnjujeta 2 Studenta. Ostali ne izpolnjujejo pogojev ali pa so se
izpisali. Od 19 aktivnih $tudentov jih 89 % izpolnjuje pogoje za napredovanje.

§t. Studentov ECTS Status Studenta
12 60 KT izpolnjujejo pogoje za napredovanje
5 od 45 KT do 59 KT
2 od 20 KT do 44 KT izpolnjujejo pogoje za ponavljanje
14 od O0KTdo19 KT |ne izpolnjujejo pogojev
1 izpisani
34
§t. aktivnih §t. ECTS Status Studenta
14 od 45 KT do 60 KT |izpolnjujejo pogoje za napredovanje
5 od 20 KT do 44 KT |izpolnjujejo pogoje za ponavljanje
0 do 19 KT ne izpolnjujejo pogojev
£19
— N=34 Uspesnost aktivnih studentov
3% M izpolnjujejo pogoje za napredovanje
\ = 60 KT M izpolnjujejo pogoje za ponavljanje
o OkTds /. \4 35% ne izpolnjujejo pogojev
19KT 0%
41% 1%
od 45 KT do
s 59 KT
15%
6%
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Od 30 studentov programa Upravljanje podezelja in krajine, Ki so bili vpisani v 2. letnik v
st. 1. 2009/10, jih je 6 diplomiralo.

Od 4 studentov programa Kmetijstvo, ki so bili vpisani v 2. letnik v §t. 1. 2009/10
izpolnjujeta pogoje za diplomski izpit 2 Studenta.

5. POGOJI ZA VZGOJNO-IZOBRAZEVALNO DELO

Pogoji za izvedbo 1. in 2. letnika $tudija so definirani v zakonski regulativi in v katalogih
znanj posameznega programa. V ta namen smo pripravili prostore, sredstva in kadre. Za
neposredno izvajanje predavanj je za 1. in 2. letnik $tudija pripravljenih Sest predavalnic. Dve
imata po 90 sedezev, dve 72, predavalnica za malim odrom 130, ter ena 60. Ena klasi¢na
ucilnica je namenjena izvedbi seminarskih vaj, ena ucilnica pa je namenjena prostoru za
Studijske zadeve.

Vse predavalnice so med drugim opremljene z racunalnikom ter projektorjem. Sejna soba
206 je namenjena tudi skupinskemu delu. Prostor 301 pa za sestanke in projekte.

Ob tem imamo tudi ve¢ racunalni$kih ucilnic namenjenim laboratorijskim vajam. Vse
racunalniske ucilnice so opremljene s sodobno strojno in programsko opremo, kar omogoca
izvedbo laboratorijskih vaj vseh predmetov 1. in 2. letnika viSjeSolskega programa
Mehatronika, Kmetijstvo oz. novega programa Upravljanje podezelja in krajine ter
Ekonomist. Ucilnica 141 je namenjena izvajanju laboratorijskih vaj s podroc¢ja mehatronike,
avtomatizacije in robotike. Ostale laboratorije na SC opremljamo in koristimo skupaj vse ole.
V letoSnjem Studijskem letu bomo za Studente uredili »hiSo naprednih tehnologij«, saj bomo
le na ta nacin v korak z novo tehnologijo lahko zagotovili kvaliteten Studi;.

Predavateljski zbor vi§je Sole predstavlja 55 habilitiranih predavateljev:
> 28 predavateljev je stalno zaposlenih na SC (od tega trije redno na VSS) in

» 27 predavateljev je zunanjih, ki sodelujejo pogodbeno.

Zunanji predavatelji pokrivajo ca. 11 % vseh razpolozljivih ur na vi§jeSolskem Studiju v
1. in 2. letniku. Predavateljem pomagata Se dva laboranta, ki sta prav tako zaposlena na VSS
SC Ptuj. Deset predavateljev ima dokoncan doktorat, osemnajst predavateljev pa magistrski
Studij.

6. ORGANI VISJE STROKOVNE SOLE

Organi Sole, ki je organizirana kot organizacijska enota, so: strateski svet, ravnatel]
predavateljski zbor, strokovni aktivi, Studijska komisija ter komisija za spremljanje in
zagotavljanje kakovosti.

> StrateSki svet

Strateski svet je meseca septembra potrdil delovni naért in predlog financnega nacrta.
Dogovorili smo se o sodelovanju z vsemi organi VSS Sole in doloc¢ili aktivnosti.

10
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» Predavateljski zbor:

Predavateljski zbor visje Sole Steje 55 predavateljev. V letosnjem Studijskem letu bomo
poskusili habilitirati Se ve¢ predavateljev iz vrst sedanjih srednjeSolskih uciteljev, zaposlenih
na SC in inZenirjev iz gospodarstva.

Predavateljski zbor daje mnenje o letnem delovnem nacrtu in dolgoro¢nemu razvojnemu
programu Sole ter sodeluje s Studenti. Vse omenjene aktivnosti smo, po moji oceni, odli¢no
izpeljali.

> Studijska komisija:

Studijska komisija obravnava vpraSanja v zvezi z vpisom, napredovanjem Studentov,
prilagajanjem in posodabljanjem S$tudijskih programov ter sprejema merila za ugotavljanje,
potrjevanje in preverjanje z delom pridobljenega znanja oziroma drugega neformalno
pridobljenega znanja, ki se prizna Studentu pri izpolnjevanju Studijskih obveznosti. Komisija
ima objavljene $tiri termine v Studijskem letu. Zaseda pa tudi v primeru, ko se pojavi veliko
vlog. Vse aktivnosti so izpeljane po pravilniku Visje strokovne $Sole in Zakonu o visjem
strokovnem izobrazevanju.

» Komisija za spremljanje in ugotavljanje kakovosti:

Komisija za spremljanje in ugotavljanje kakovosti ustvarja razmere za uveljavljanje in
razvijanje kakovosti izobraZevalnega dela na Soli. Vzpostavila je mehanizme za sprotno
spremljanje in ocenjevanje kakovosti ter uinkovitosti dela na Soli z dolo€itvijo metod
vrednotenja, subjektov evalvacije, z izbiro inStrumentov in meril evalvacije ter dolo€itvijo
vsebin evalvacije. Zavedamo se, da je odlicnost mogoce zagotoviti ob nenehnem
spremljanju potreb in pri¢akovanj sedanjih in prihodnjih Studentov ter okolja.

> Studentski svet:

Studentski svet obravnava in daje pristojnim organom mnenje o vseh zadevah, ki se nanasajo
na pravice in dolznosti Studentov. V tem Studijskem letu sem se s predstavniki Studentov
sreCal trikrat, na voljo pa sem jim tudi v ¢asu uradnih ur vsak torek. Sproti odpravljamo vse
probleme, ki so resljivi.

11
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ELEMENTI LETNEGA DELOVNEGA NACRTA VISJE
STROKOVNE SOLE ZA STUDIJSKO LETO 2010/11

1. Temeljni dolgoroéni cilji VSS v $tudijskem letu 2010/11

» izboljsati sodelovanje pri pripravi in izvedbi prakti¢nega izobraZevanja rednih in
izrednih Studentov v podjetjih,

» spodbujati vsezivljenjsko ucenje Studentov in zaposlenih,

» zagotavljati konkurenc¢nost diplomantov po znanju ter po osebnostnem razvoju,

» aktivno sodelovati pri implemantaciji prenovljenih $tudijskih programov,

> izvajati promocijo VSS na sejmih, podjetjih, $olah, medijih ipd.,

> sodelovati v mednarodnih projektih, ki jih bodo razpisovali MSS in Evropski skladi;

» ustanoviti medpodjetniski izobrazevalni center,

» spodbujati samoevalvacijo zaposlenih,

» izboljsati pogoje za Studij.

2. Programi in vpisi Studentov v studijskem letu 2010/2011

Na VSS bodo v leto$njem $tudijskem letu na osnovi vpisa organizirani §tirje oddelki
prvega letnika; dva v smeri Mehatronika in po en v smeri Upravljanje podeZelja in krajine ter
Ekonomist, Stirje oddelki drugega letnika ter dva v tretjem ciklusu:

» 1.MR (en) oddelek je namenjen mladini — rednemu $tudiju mehatronike,

» 1.MO (en) oddelek je namenjen izobrazevanju odraslih — Studiju mehatronike ob delu,
» 1.UPKR (en) oddelek je namenjen mladini — rednemu $tudiju kmetijstva,

» 1.EKO (en) oddelek je namenjen mladini — rednemu $tudiju ekonomije,

» 1.EKO (en) oddelek je namenjen izobrazevanju odraslih — Studiju ekonomije ob delu,
» 2.MR (en) oddelek je namenjen mladini — rednemu $tudiju mehatronike,

» 2.MO (en) oddelek je namenjen izobrazevanju odraslih — Studiju mehatronike ob delu,
» 2.UPK (en) oddelek je namenjen mladini — rednemu Studiju kmetijstva,

» 2.UPK (en) oddelek je namenjen izobrazevanju odraslih — $tudiju kmetijstva ob delu,
» 2.KO (en) oddelek je namenjen izobrazevanju odraslih — Studiju komerciale ob delu,
» 3.MO (en) oddelek je namenjen izobrazevanju odraslih — studiju mehatronike ob delu,
» 3.KO (en) oddelek je namenjen izobrazevanju odraslih — Studiju kmetijstva ob delu.
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Predlog razpisa za vpis v $tudijskem letu 2010/11 na SC PTUJ, Vija
strokovna Sola

Skladno z navodili MSS, veljavnimi akti zavoda o izvajanju vi§jesolskih strokovnih
programov in posredovanih vlog za razmestitev programov za redni $tudij, Vi§ja strokovna
Sola SC Ptuj v $tudijskem letu 2010/11 predlaga naslednji obseg vpisa v §tudijske programe
Mehatronika, Ekonomist, Upravljanje podezelja in krajine za redni in izredni $tudij.

Ime izobrazZevalnega programa:
1. Ekonomist
2. Mehatronika

3. Upravljanje podezelja in krajine

Kraj izvajanja izobraZevalnega programa:
» Ptuj, redni in izredni $tudij;
» Slovenske Konjice, izredni Studij;

Trajanje izobraZevanja:
2 leti s pricetkom 1. oktobra 2010.

Pogoji za vpis: 5
Pogoji za vpis v 1. letnik programov, ki bodo izvajani v Studijskem letu 2010/11 na SC PTUJ,
Vi§ji strokovni $oli so:

» Opravljena matura, poklicna matura (ali zaklju¢ni izpit pred uvedbo poklicne mature)
po programu gimnazije, ustreznem programu za pridobitev srednje strokovne
izobrazbe (tudi programu za pridobitev poklicno-tehniske izobrazbe) oz. opravljen
poklicni tecaj.

» Opravljen zakljucni izpit po ustreznem triletnem srednjeSolskem poklicnem programu,
z mojstrskim, delovodskim ali poslovodskim izpitom, ¢e imajo tri leta delovnih
izkuSenj in opravijo preizkus znanja iz materinega jezika in matematike ali tujega
jezika v obsegu, dolo¢enem za poklicno maturo.

Predvideni ukrepi ob prevelikem $tevilu prijav:

Ce se bo prijavilo ve¢ kandidatov, kot je razpisanih vpisnih mest, bo $ola v dogovoru z
vi§jeSolsko prijavno sluzbo sprejela sklep o omejitvi vpisa. Pri tem bomo upostevali merila
za dodelitev tock v prvem in drugem vpisnem roku, ¢e je vpis omejen. Kandidati pa se bodo
razvrstili po Stevilu doseZenih tock.

V tem primeru se kandidati za vpis na Solo izbirajo po splosSnem uspehu, uspehu v zadnjih
dveh letnikih srednje Sole in uspehu pri preizkusu znanja.

V navedenih programih bodo upostevana naslednja merila za izbiro:
Za kandidate s kon¢ano gimnazijo ali drugim programom za pridobitev srednje strokovne
izobrazbe oziroma poklicnim tecajem bo upostevan sestevek:
» s faktorjem 2 pomnozene ocene splosnega uspeha pri maturi, poklicni maturi ali
zakljuénem izpitu (izrazenega v tockah in pretvorjenega v ocenjevalno lestvico od 2 —
5),
» ocen splosnega uspeha v 3. in 4. letniku oziroma zadnjih dveh letnikih srednje Sole;
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Za kandidate z opravljenim mojstrskim ali delovodskim izpitom bo upostevan sestevek:
» s faktorjem 2 pomnozene ocene sploSnega uspeha pri mojstrskem ali delovodskem
izpitu (izrazenega v toCkah in pretvorjenega v ocenjevalno lestvico od 2 — 5),
» ocen pri preizkusu znanja iz slovenskega jezika s knjizevnostjo in matematike ali
tujega jezika;
Merila so pripravljena tako, da kandidat lahko zbere najmanj 8 in najvec¢ 20 tock.
V primeru omejitve vpisa v drugem vpisnem roku bo kriterije za izbor kandidatov za vpis 7
dni pred vpisom dolocil predavateljski zbor oz. ravnatelj Sole.

Predlagano $tevilo vpisnih mest za §tudijsko leto 2010/2011 na SC PTUJ, Vi§ja
strokovna Sola

IzobraZevalni programi
Nacin izobrazevanja Mehatronika UPK Ekonomist
Miladina 70 30 60
Odrasli 90 15 45
Skupaj 220 75 120

Za Slovence brez slovenskega drZavljanstva oz. tujce predlagamo dodatno Stevilo Studijskih

mest po Studijskih programih:

Slovenci brez slovenskega drzavljanstva:

IzobraZevalni programi
Nacin izobrazevanja Mehatronika UPK Ekonomist
Mladina 2 2 2
Odrasli 6 2 2
Tujci:
IzobraZevalni programi
Nacin izobrazevanja Mehatronika UPK Ekonomist
Miladina 2 2 2
Odrasli 6 2 2

Postopki in roki za prijavo na razpis za Studente, ki Zelijo med izobraZevanjem
prestopiti v drugo visjo strokovno Solo ali se Zelijo vzporedno izobraZevati:

Prestop med programi oz. vzporedno izobrazevanje v okviru SC PTUJ, Visje strokovne $ole
in drugih i1zobraZevalnih ustanov je mozZno.

O nacinu izvedbe prestopa, rokih za prestop, pogojih prestopa in morebitnih manjkajocih
obveznostih odloca Studijska komisija Vi§je strokovne Sole na osnovi pisnih vlog Studentov
0z. kandidatov za vpis.

Druga navodila in informacije, pomembne za izbiro Studija

Navodila in druge informacije bodo objavljena javno preko medijev in osebno (brosure,
zgibanke, internet, telefonski razgovori ipd.) .
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Vpis na VSS bo zakljuden 1. oktobra. Sele takrat bo znano toéno $tevilo vpisanih studentov
na VSS.

Prvi€ vpisani Ponavljalci Skupaj
VSS PROGRAM Redni Izredni Redni Izredni Redni Izredni
Mehatronika
1. Ekonomist
letnik/cikl | Komercialist
us Upr. podezelja
in krajine

w0

Prvi¢ vpisani Ponavljalci kupaj
vs$ PROGRAM Redni Izredni Redni Izredni Redni Izredni
Mehatronika

Kmetijstvo
Komercialist
Upr. podezelja
in krajine

2.letnik/cik
lus

Izredni Redni
eviden¢ | evidencni-| evidenéni-
VSS PROGRAM 3. ciklus ni redni dodatni Redni Izredni

w0

kupaj

Mehatronika
Komercialist

Kmetijstvo

SKUPAJ

3. Oblike izobrazevalnega dela

Na VSS bodo §tudentje sre¢ali razli¢ne nadine in oblike izobrazevalnega dela. V grobem jih
delimo na:
» predavanja,

» seminarske vaje,
» laboratorijske vaje,
» prakti¢no izobrazevanje in

» konzultacije.

3.1 Predavanja

Predavatelji bodo uporabljali razlicne u¢ne metode in oblike dela s ciljem, da Studente ¢im
bolj pritegnejo k obravnavani tematiki. Skusali bodo prikazati uporabnost predmeta v praksi,
njegovo navezanost z ostalimi premeti. Predstavili bodo nacine, kje in kako znanje dolocene
tematike Studentje lahko $e poglobijo.
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3.2 Laboratorijske vaje

Studentje bodo v skupinah utrjevali, poglabljali in §irili obseg ter globino znanj, kar bodo
pridobili na predavanjih. Pri laboratorijskih vajah bodo delali individualno, v tandemih ali
skupinsko.

3.3 Seminarske vaje

Seminarske vaje bodo omogocale povezavo pridobljenih znanj iz razli¢nih predmetov v
obliki seminarskih oz. projektnih nalog. Studentje bodo ustvarjali v manj§ih skupinah ali
individualno. Studentje bodo v okviru nekaterih predmetov obiskali podjetja. Tam jim bodo
na prakti¢nih primerih podane Studijske vsebine. Na predavanja v Soli bomo povabili tudi
druge strokovnjake iz prakse, ki bodo s svojega staliS¢a predstavili obravnavano tematiko.

3.4 Prakti¢no izobraZevanje

Prakti¢no izobrazevanje je obvezna komponenta izobrazevalnega procesa, ki ga Studentje
opravijo v podjetjih. Vsebine prakti¢nega izobrazevanja so povezane z vsebinami vseh skupin
predmetov. Student v ¢asu prakse izkustveno uporablja teoreti¢no znanje ter ga utrjuje pri
reSevanju prakticnih problemov v konkretnem delovnem okolju. Prakti¢no izobrazevanje v
podjetju za vse Studente bo izvedeno na osnovi pogodbe med podjetjem, posameznim
studentom in Visjo strokovno $olo. Sola bo s podjetjem sklenila pogodbo, ¢e bo podjetje
imelo:

» ustrezne prostore in opremo,
» ima (redno ali pogodbeno) zaposlenega, ki je lahko mentor Studentu Visje strokovne
Sole.

4. Program izobrazevanja predavateljev na VSS

Na podro¢ju izobrazevanja predavateljev dajemo poudarek novim oblikam dela s Studenti,
kakovosti izobraZevanja, projektnemu delu, laboratorijskim vajam. Pri tem izvajamo
izobrazevanje predavateljev za uporabo Moodle u¢nega okolja, ki se je dodobra zasidral v
ucni proces.

Pomembno je tudi poznavanje sodobnih industrijskih sistemov in komponent, kjer nam
stalno posredujejo novosti podjetia SAR, MIEL, TELEM, PS, ESENCAR in druga v obliki
donacij in izvedbi seminarjev.
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5. Povezovanje VSS v okviru Solskega centra Ptuj

Visja strokovna Sola bo povezovala vse svoje aktivnosti z aktivnostmi ostalih Sol v
Solskem centru. Na VSS je 100% zaposlen ravnatelj, referentka, tajnica, predavatelj dr.
Martin Terbuc, organizator PRI mag. Slavko Plazar, Zdenka SelinSek, laboranta Brecko in
Jus. Vecina predavateljev bo imela v povpregju 25% do 70% obveze na VSS, ostalo obvezo
bodo opravljali na drugih Solah. Podobno razmerje velja tudi za nepedagoske delavce

cen e

virov in drugih sredstev celotnega centra dovolj dobra in uspesna.

5.1 Povezovanje VSS z okoljem

Dejavnosti, povezane z okoljem, bodo potekale skozi celotno studijsko leto 2010/11.
Razdelimo jih lahko na ve¢ podrocij:

» sodelovanje pri pripravi in izvedbi prakti¢nega izobrazevanja rednih in izrednih
Studentov v podjetjih,

zagotovljanje pogojev za vpis v razvid izvajalcev za prakti¢no izobraZzevanje pri GZS,
usposabljanje mentorjev v podjetjih za pridobitev PA izobrazbe,

sodelovanje na sejemskih prireditvah s partnerji OZ (MOS, Eureka...),

druge oblike sodelovanja z razlicnimi podjetji (izdelava racunalniskih aplikacij za
potrebe podjetij, skupno nastopanje na razpisih z namenom pridobivanja dodatnih
finan¢nih sredstev — projekti, sodelovanje pri pripravi in izvedbi razli¢nih
izobrazevanj,

sodelovanje z Zavodom za zaposlovanje, Gospodarsko in Obrtno zbornico, Bistro,
sodelovanje z razli¢nimi sluZbami na drZzavnem nivoju pri ministrstvu za Solstvo in
Sport,

umescanje Vi§je Sole v obCinski in $irsi podravski prostor (pove€anje prepoznavnosti s
trzno usmerjenimi aktivnostmi),

sodelovanje z vsemi ob¢inami na podrocju podravske regije in SirSe (iskanje podpore
pri uvajanju novih visjesolskih programov),

sodelovanje pri projektu e-regije,

implementacija programa Mehatronika, Upravljanja podezelja in krajine ter
Ekonomist, uvajanje ECTS — kreditnega sistema,

sodelovanje z drugimi srednjimi Solami v regiji (z namenom zagotavlj anja vpisa na
VSS),

sodelovanje s Centrom RS za poklicno izobrazevanje in Zavodom RS za Solstvo
(priprava elaboratov za druge programe).

YV YV

YV V VYV ¥V V VY
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6. lzobrazevanje odraslih in ponudba kratkih izobrazevanj

Izobrazevanje odraslih na VSS Ptuj postaja Ze tradicionalno, saj vpisujemo v $tudijskem
letu 2010/11 v program Mehatronika ze Cetrto generacijo Studentov. Program je vsekakor
atraktiven, diplomanti pa uporabni v vsakem podjetju, Se posebej pri obrtnikih in manjsih
podjetjih, kjer ne potrebujejo zaposlenega »vzdrzevalca« elektro in strojne smeri. Diplomanti
so prav tako zelo uporabni kot »operaterji« na sodobnih ra¢unalnisko podprtih sistemih in
avtomatiziranih linijah. Seveda pa je realno pricakovati, da se bo v prihodnje povprasevanje
po teh kadrih zmanjsalo, saj je Stevilo primernih delovnih mest omejeno. Zaradi tega je zelo
pomembno povezovanje s partnerji in odpiranje dislociranih enot oziroma delovanje »¢im
SirSe — izven regije«.

Programa Ekonomist in Upravljanje podeZelja in krajine sta vedno bolj zanimiva.
Moramo pa se zavedati, da je na trgu manjSe povprasevanje po teh kadrih in posledi¢no je
realno pricakovati skromne;jsi vpis.

Za uspesno delovanje je vsekakor potrebno iskati nove programe in zanje zagotoviti
kadrovske ter materialne pogoje. Iskani so inZenirji strojniStva, zato bomo naredili vse v smeri
pridobitve soglasja za vpis v program strojnistvo.

Razen rednega izobraZevalnega programa je zanimiva ponudba neformalnih izobrazevanj
in teCajev. V podjetjih se kaze interes za izobrazevanje s podro¢ja avtomatizacije, CNC
programiranja in racunalniSkega modeliranja (predvsem CATIA in Proenginer), kar lahko
ponudimo v obliki kratkih programov.

Za bodoce podjetnike in brezposelne bi bil aktualen tecaj na temo pravni vidiki
poslovanja-temeljne znacilnosti pravnih subjektov na trgu (ciljna skupina pa gospodarske
druzbe, podjetniki posamezniki, obrt), tec¢aji o racunovodskih in davénih vidikih.

Za bodoce in sedanje mehatronike predlagamo nekaj kratkih izobrazevanj na temo prosto
programirljivih krmilnikov - PLC, osnov pnevmatike, osnov robotike in fotovoltaike — son¢ne
lektrarne.

Ravnatelj Visje strokovne Sole Ptuj

Robert HARB, univ. dipl. inZ. str.

18



