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1 POROCILO O DELU V STUDIJSKEM LETU 2025/26

1.1 UvOoD

Porocilo o delu Visje strokovne Sole e Ptuj je izdelano na osnovi Zakona o organizaciji in
financiranju vzgoje in izobrazevanja ter Zakona o visjem strokovnem izobrazevanju (Ur. /. RS
st. 86/2004, 100/2013, 54/2022, 102/2023). Vsebina tega dokumenta je v dolocenih
elementih drugacna od vsebine porocil o delu ostalih organizacijskih enot SC. Vzroke gre
iskati v dejstvih, da se Studijsko leto na Visji strokovni Soli pricne oktobra in da ima Visja
strokovna Sola dolocene specificne naloge. Kljub temu je vsebina tega dokumenta skladna s
porocili ostalih enot SC Ptuj.

1.2 ORGANI VISJE STROKOVNE SOLE

Organi Sole, ki je organizirana kot organizacijska enota, so: svet Sole, strateski svet,
ravnatelj, predavateljski zbor, strokovni aktivi, Studijska komisija, komisija za spremljanje in
zagotavljanje kakovosti, disciplinska komisija ter Studentski svet.

Svet sole, ki je organizirana kot organizacijska enota

Sola, ki je organizirana kot enota, ima svoje predstavnike v svetu zavoda oziroma organu
upravljanja gospodarske druzbe, katerega organizacijska enota je. Po svojem polozaju je
Clan ali ¢lanica sveta zavoda predsednik ali predsednica strateSkega sveta, v njem morajo biti
najmanj trije predstavniki Studentov. Stevilo predstavnikov v svetu in njegova sestava se
dolocita z aktom o ustanovitvi.

Strateski svet

Strateski svet obravnava in sprejme dolgorocni program Sole, predlaga delovni nacrt in
finanéni nacrt. Clani sveta so se dogovorili o sodelovanju z vsemi organi VSS in dolodili
aktivnosti. Clani strateskega sveta so bili imenovani na seji Sveta zavoda 29. 9. 2023 za
mandatno obdobje 6 let. Strateski svet Vidje strokovne Sole SC Ptuj sestavljajo trije
predavatelji (Milka Liponik, mag. Slavko Plazar in dr. Stefan Celan), dva predstavnika
delodajalcev ali ministrstev (Robert Koler, direktor podjetja Vamar d.o.o. in Sandi
Kramberger, direktor podjetja TPV Prikolice d.0.0.), dva predstavnika Studentov (Katarina
Horvat in Lara Ornik) ter en predstavnik diplomantov (Marko Meznari¢). Predsednik
strate$kega sveta je dr. Stefan Celan.

Clani strateskega sveta so se v Studijskem letu 2025/26 sestali na eni redni seji, na kateri so
obravnavali Porocilo o delu za leto 2024/25 in LDN za leto 2025/26.

Predavateljski zbor

Predavateljski zbor Visje strokovne $ole SC Ptuj v Studijskem letu 2025/26 Steje 28 aktivnih
predavateljev, deset inStruktorjev in enega laboranta, od tega ima pet predavateljev
doktorat in 15 magisterij znanosti. Predavateljski zbor daje mnenje o lethem delovnem
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nacrtu in dolgorocnem razvojnem programu Sole ter sodeluje s Studenti. Vse omenjene
aktivnosti smo, po oceni ravnatelja, odli¢no izpeljali.

Studijska komisija

étudijska komisija obravnava vprasanja v zvezi z vpisom, napredovanjem Studentov,
prilagajanjem in posodabljanjem Studijskih programov ter sprejema merila za ugotavljanije,
potrjevanje in preverjanje z delom pridobljenega znanja oziroma drugega neformalno
pridobljenega znanja, ki se prizna Studentu pri izpolnjevanju Studijskih obveznosti. Komisija
je imela v Studijskem letu 8 rednih in eno izredno sejo. Poleg tega je komisija vsako prvo

sredo v mesecu obravnavala vloge za prijavo teme diplomskega dela. Vse aktivnosti so bile
izpeljane po Pravilniku VisSje strokovne Sole in Zakonu o viSjem strokovnem izobrazevanju.

Komisija za spremljanje in zagotavljanje kakovosti

Komisija za spremljanje in zagotavljanje kakovosti vzpostavlja razmere za uveljavljanje in
razvijanje kakovosti izobrazevalnega dela na Soli. Vzpostavila je mehanizme za sprotno
spremljanje in ocenjevanje kakovosti ter ucinkovitosti dela na Soli z dolocitvijo metod
vrednotenja, subjektov evalvacije, z izbiro inStrumentov in meril evalvacije ter dolocitvijo
vsebin evalvacije. Zavedamo se, da je odli¢nost mogoce zagotoviti ob nenehnem spremljanju
potreb in pri¢akovanj sedanjih in prihodnjih Studentov ter okolja. V Studijskem letu 2025/26
smo nadaljevali z izvajanjem notranje presoje kakovosti. Izvajali so jo usposobljeni notranji
presojevalci.

Clani Komisije za spremljanje in zagotavljanje kakovosti so bili imenovani na predavateljskem
zboru dne 10. 9. 2025. V komisiji so isti predavatelji, kot preteklo Studijsko leto, in sicer mag.
Gabrijela Plateis, Andreja Markac Hleb, dr. Anton Vorina in mag. Slavko Plazar. Komisiji se je
na novo pridruZil Mihael Kukovec. Predsednik komisije je bil Se naprej mag. Slavko Plazar.
Studente sta v komisiji v Studijskem letu 2025/26 zastopala Tanja Kolmanci¢, Studentka
drugega letnika programa Ekonomist in AleS Paluc, Student drugega letnika programa
Mehatronika. Na sestanek je bil vedno vabljen tudi ravnatelj, ki se je tudi udeleZil sestanka.

V c¢asu od 1. 10. 2025 do 30. 9. 2026 so se Clani komisije sestali en krat. Poleg tega je bilo
Se nekaj kratkih posvetovalnih sestankov z ravnateljem in posameznimi Clani komisije,
povezanih z aktualnimi zadevami.

Studentski svet

Mentorica Studentskega sveta, Milka Liponik, je sklicala in vodila prvi sestanek, ki je bil 17.
10. 2025. Na ustanovnem sestanku so se prisotni predstavili, novinci pa so spregovorili tudi o
svojih prvih vtisih. Mentorica je Studente seznanila z dokumenti, ki so dostopni na spletni
strani $ole. Na tej strani je objavljen tudi Poslovnik Studentskega sveta, ki ga je natisnila,
razdelila prisotnim predstavnikom Studentov ter jim predstavila njegovo vsebino. V skladu s
poslovnikom so predstavniki najprej izvolili predsednika in za predsednico imenovali Klaro
Kristl, Studentko 2. letnika programa Ekonomist. Za svoja predstavnika v Komisiji za kakovost
so predlagali Tanjo Kolmanci¢ in AleSa Paluca. Mentorica je predlagala, da se nadaljuje
medsebojna pomoc¢ Studentov in da dobri Studenti pomagajo tistim, ki imajo tezave.
Izpostavila je matematiko, kjer se je izkazalo, da je pomoc¢ dobrodosla. Predstavnika MEH 2
pa sta dodala, da imajo Studenti najvec tezav pri OET.
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Mentorica je predstavila dejavnosti, namenjene Studentom vseh programov, ki so se izvajale
prejSnja leta. Spregovorila je o tekmovanjih, druzenjih, strokovnih ekskurzijah v tujino,
krozkih, sodelovanju v pustni povorki, Sportnih sre¢anjih. Studente pozove, da se pogovorijo
s kolegi in razmislijo, katere dejavnosti bi Zeleli in seveda bili pripravljeni tudi izvesti oz.
sodelovati pri njihovi izvedbi, saj je idej ponavadi veliko, ampak se jih le malo realizira.
Pripravila in razdelila je vpradalnik glede skupnih ekskurzij. Studente je seznanila s »skrinjico
zaupanja«, kamor lahko Studenti oddajo mnenja in predloge. Spomnila je Se na malenkosti, s
katerimi lahko veliko doprinesemo k prijazni podobi in domacnosti prostorov nase Sole:
sortiranje smeti, vzpodbudne misli na hodniku, ucenje in druzenje v Studijski sobi.

Drugi sestanek je potekal 14. 11. 2025. Na njem so se seznanili z vizijo kandidata za
ravnatelja VSS SC Ptuj in oblikovali mnenje.

Izvedenih je bilo veliko krajSih neformalnih sestankov in pogovorov o aktivnostih Studentov:
december, ekskurzije, pust, info dan, zakljuCek drugega semestra, prakti¢no izobrazevanje,
karierni sejem, izpolnjevanje anket o zadovoljstvu.

Clani SS so ob sodelovanju svojih kolegov ¢ez celo leto skrbeli za prijazno in prijetno vzdusje
na Soli. Pripravili so druZenje v mesecu decembru, veliko Casa preziveli v Studijski sobi,
popestrili pustni Cas ter znova dokazali, da »zivimo z nasim mestom.«

Disciplinska komisija

V Studijskem letu 2012/13 je predavateljski zbor potrdil predlagane kandidate za disciplinsko
komisijo, in sicer ¢lana mag. Slavka Plazarja in Zdenko SelinSek ter nadomestna clana mag.
Marjana Bezjaka in mag. Cvetko Pintar. V disciplinski komisiji sodeluje tudi Student, katerega
vsako leto predlaga Studentski svet.

Disciplinska komisija je strokovni organ VSS, ki obravnava disciplinsko odgovornost
Studentov za krSitve dolznosti in neizpolnjevanje ali opustitev predpisanih obveznosti. V
Studijskem letu 2025/26 ni bilo na disciplinsko komisijo podanih predlogov za uvedbo
disciplinskega postopka.

Tutorstvo studentom

Studente so sproti spremljali predavatelji, ki so ucili v semestru in porocali vodji programa ter
ravnatelju. Pri Studentih drugega letnika je bil poudarek na dokoncanju Studija in pripravi
diplomskega dela.

Skladno z navedenim so se izvajale naslednje naloge tutorjev:
o kontaktiranje s Studenti osebno, po e-posti in/ali telefonsko;
e svetovanje Studentom pri Studijskem procesu;
e svetovanje pri izbiri teme in oblikovanju diplomskega dela;
e svetovanje pri priznavanju znanja, prakticnem izobrazevanju.

Karierno svetovanje

Na VSS SC Ptuj skrbimo za aktivnosti na podrodju vseZivljenjske orientacije Studentov. Pri
tem uporabljamo orodja objavljena v spletni ucilnici Skupnosti visjih strokovnih Sol Slovenije.
Studente redno anketiramo in izvajamo individualne razgovore o njihovi karierni poti.
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Sodelujemo pri izvedbi poslovnih zajtrkov na VSS Ptuj. Udelezujemo se strokovnih
usposabljanj in posvetov s podrocja kariernega svetovanija.

Dne 22. 10. 2025 smo na VSS SC Ptuj pripravili dogodek Podjetje se predstavi, na katerem
so se podjetja iz Ptuja in okolice predstavila Studentom in zainteresiranim diplomantom Visje
strokovne Sole SC Ptuj. Predstavitve so potekale med 9. in 13. uro. Studentom prvih letnikov
programa ekonomist in mehatronika se je predstavilo devet podjetij, Studentom programa
UPK pa stiri podjetjia. Za Studente drugih letnikov smo, v sodelovanju z JA Slovenija,
organizirali inovacijski kamp — tekmovanje Studentov v izdelavi promocijskih videov. Z
odzivom podjetij in Studentov na tem dogodku smo bili zelo zadovoljni.

Podjetje se predstavi Inovacijski kamp

V organizaciji Manager kluba Ptuj je bil od 21. do 22. januarja 2026 v osnovni Soli Mladika
Ptuj izveden 5. Karierni sejem pod naslovom »Dobro sluzbo najdeS tudi doma«. Tudi ta
sejem je bil dobro obiskan tako s strani potencialnih delodajalcev, zunanjih zainteresiranih,
kakor tudi dijakov in Studentov Solskega centra Ptuj. Viéja strokovna $ola SC Ptuj se je na
sejmu aktivno predstavila z delavnicami za ucence in dijake. Na razstavhem prostoru so
sodelovali tudi Studenti programa Mehatronika s svojimi izdelki.

Na delavnici Na razstavnem prostoru
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Na Visji strokovni Soli izvajamo karierno orientacijo z namenom pomagati mladim, da bi
razumeli vedno bolj kompleksen trg dela in bi se zmogli informirano odlocati o tem, kako
zadovoljiti svoje ambicije glede izobrazevanja, usposabljanja in poklicne izbire. Karierno
svetovanje ima klju¢no vlogo pri usmerjanju Studentov na njihovi poklicni poti. Spremembe
na trgu dela in napredovanje tehnologij v delovnih procesih zahteva od mladih veliko znanja
in vescin tudi pri odlocanju o tem kako nacrtovati svojo karierno pot in se odlocati o izbiri
svoje poklicne poti. Pri tem uresni¢ujemo standard: STANDARD (éTUDENTI B.3): »Sola
Studentom zagotavlja ustrezno pomoc in svetovanje«.

Poleg tega je cilj kariernega svetovanja pri mladim predvsem razvijati tiste vescine, ki jih
bodo opolnomodile za ucinkovito sprejemanje odlocitev o delu skozi vse Zivljenje.

V Studijskem letu 2025/2026 smo na Visji strokovni $oli SC Ptuj izvedli aktivnosti v povezavi
s kariernim svetovanjem:

e Sodelovanje predavateljev in Studentov na predstavitvah viSjeSolskih in ostalih
programov Solskega centra Ptuj.

e Promocija viSjega Solstva in omogocanje navezovanja stikov ter izmenjavo informacij
med Studenti, srednjeSolci in potencialnimi delodajalci ter ob tem Studentom
neposredno omogocCiti spoznavanje moznosti nacrtovanja svoje poklicne poti.

e Udelezili smo se »Dneva poklicev« (7. 11. 2025) na povabilo Ljudske univerze
Slovenska Bistrica. U¢encem so sodelujoce visje strokovne Sole predstavile Studijske
programe, predstavniki razlicnih poklicev pa svojo dejavnost. Mladi so tako pridobili
koristne informacije za njihovo poklicno pot.

e Ob sodelovanju Skupnosti VSS in Vigje strokovne $ole Solski center Ptuj smo v torek,
24. 3. 2026, izvedli Izobrazevanje z delavnicami (demonstracijami v racunalniski
ucilnici) za Studente programov Ekonomist in UPK, izvajalka je bila predavateljica ga.
Aleksandra JeluSi¢. Teme predavanj in delavnic: Uvod v umetno inteligenco v
poslovnem svetu; Chat GPT, kot poslovni in Studijski pomocnik; Notebook LM —
pametno orodje za analizo gradiv; Pretvorba besedila v govor z umetno inteligenco;
Virtualna resni¢nost (VR) v poslovnem okolju; Prakti¢na izkusnja z VR ocali. Predavanj
in delavnic se je udelezilo 32 Studentov programa Ekonomist in Upravljanje podezelja
in krajine Visje strokovne $ole SC Ptuj in ena predavateljica. Studenti so po koncu
predavanj in delavnic izpolnili evalvacijski obrazec. Vecina Studentov je vsebino
predavanj in delavnice ocenila z opisno oceno odli¢no.

e Ob sodelovanju Skupnosti VSS in Vigje strokovne %ole Solski center Ptuj smo v
Cetrtek, 26. 3. 2026 izvedli Se Izobrazevanje z delavnicami (demonstracijami v
racunalniski ucilnici) za Studente programov Ekonomist in UPK, izvajalec je bil
predavatelj dr. Anton Vorina. Teme predavanj in delavnic: Spoznavanje in uporaba
programskih orodij Chat GPT, Gemini, Copilot, Grok, Vorton, Notebook LM...
Ustvarjanje vizualnih vsebin, Napredno pozivanje Prompt Engineering, Specializirana
orodja, Personalizacija in agenti. Predavanj in delavnic se je udelezZilo 22 Studentov
programa Ekonomist in Upravljanje podeZelja in krajine Visje strokovne Sole SC Ptuj
in dve predavateljici. Studenti so po koncu predavanj in delavnic izpolnili evalvacijski
obrazec.
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e uporaba orodij, pripomockov in gradiv SVSS za izvedbo kariernega svetovanja na $oli
(https://www.skupnost-vss.si/visje-strokovne-sole/karierni-svetovalci/),

Mobilnost Erasmus+

Sola spodbuja mobilnost Studentov in predavateljev preko programa Erasmus+. V Studijskem
letu 2025/26 ni bil na prakticnem izobrazevanju v tujini noben Student. Od 10. do 17. maja
se je 40 Studentov udeleZilo kratkotrajnega prakti¢nega usposabljanja v Italiji. Studente so
spremljali trije predavatelji. Namen usposabljanja je bil spoznavanje naprednih
avtomatiziranih sistemov v Zivilski industriji, spoznavanje optimizacije procesov in
avtomatizacije pakirnih linij, razumevanje konceptov industrije 4.0, robotizacije in integracije
sodobnih tehnologij. Preucevanje modelov upravljanja kulturnih in naravnih virov,
spoznavanje trajnostnega agroturizma na toskanskem podezelju ter upravljanja destinacij.
Razumevanje pomena zasCite geografskega porekla izdelkov ter gradnje svetovno znanih
blagovnih znamk. IzboljSanje strokovnega izraZzanja v angleSkem jeziku, osnove poslovne
italijanscine ter razvijanje sposobnosti mednarodnega sodelovanja in timskega dela.

V Studijskem letu 2025/26 je bila izvedena ena mobilnost osebja Na Dansko, katere se je
udelezil ravnatelj Robert Harb. Glavni namen usposabljanja je bil prouciti danski model
izobrazevanja, ki temelji na nizki hierarhiji, visokem zaupanju in mocnem poudarku na
mehkih vescinah (soft skills).

1.3 POSLANSTVO IN VIZIJA

Visja strokovna 3ola SC Ptuj zagotavlja kakovostno izobrazevanje, predvsem z aplikativnim
raziskovanjem in sodelovanjem z lokalno skupnostjo, podjetji, zavodi in ustanovami. S
programi formalnega in neformalnega izobrazevanja ter svetovanja sledi interesom
gospodarstva in SirSe javnosti. Sola razvija in spodbuja kakovostno pedagosko delo ter
prispeva h gospodarskemu in kulturnemu razvoju regije, saj so znanja stroke pomembno
gibalo razvoja in zagotovilo za konkurencnost gospodarstva.

Vizija Vigje strokovne Sole SC Ptuj je postati ugledna ter mednarodno priznana visja
strokovna Sola, ki Studentom omogoca, da izrabijo in polno razvijejo svoje sposobnosti.
Poslanstvo Sole opredeljuje pojem vseZivljenjskega ucenja, kot izziv pa uvrs€anje pomena
zaposljivosti diplomantov v kontekst Studijskih programov.

Cilj, ki smo si ga zadali na Vigji strokovni Soli SC Ptuj, je vzpostavitev Studija, ki bo na
nasem podrocju predstavljal predvsem visoko raven znanja diplomantov in njihovo
zaposljivost.

»Uspeh se zgodi, ko se priloznost sreca s pripravljenostjo, je slogan Visje strokovne Sole SC
Ptuj.

POROCILO 2024/25 8



https://www.skupnost-vss.si/visje-strokovne-sole/karierni-svetovalci/

1.4 DOGODKI IN DOSEZKI V STUDIJSKEM LETU 2025/2026

SEPTEMBER - OKTOBER 2025
e Vpis enaindvajsete generacije Studentov Mehatronike (redni in izredni Studij).
e Vpis dvajsete generacije Studentov UPK (redni Studij).
e Vpis osemnajste generacije Studentov Ekonomije (redni Studij).

e Promocija za vpis (oglasevanje v medijih, poSiljanje promocijskih letakov, individualno
svetovanje na sedezu Sole).

e Zagovori diplomskih del.
« Uvodni dan na Visji strokovni $oli SC Ptuj.

e Projekt podjetje se predstavi 2025 — podjetja iz Ptuja in okolice se predstavijo
Studentom.

o Studenti 2. letnika programa Ekonomist so obiskali Postni logisti¢ni center, Poste
Slovenije v Mariboru.

e Uvodni dogodek JA Slovenija 2025-26 v programu Moje podjetje — predstavitev
podjetniskih priloZznosti in krozno gospodarstvo.

e Predavatelji VSS SC Ptuj obiskali podjetje Pannonia BIO Gas.

e Izobrazevanje zaposlenih s podro¢ja umetne inteligence.

NOVEMBER — DECEMBER 2025
e VSS se predstavi dijakom v Slovenski Bistrici na dogodku »Dan poklicev 2025«.

e Strokovna ekskurzija Studentov 2. letnika programa Mehatronika v podjetje Impol in
Ledinek Enginering, kjer so si ogledali proizvodne obrate.

e Strokovna ekskurzija Studentov 2. letnika programa Mehatronika v podjetje Strojna
Maribor.

e Studenti programa UPK obié¢ejo Osemenjevalno sredié¢e KGZS Zavoda Ptuj.

e Gostujoce predavanje mag. Boruta JuriSica iz RRA Maribor na temo intelektualna lastnina
in prijava patentov.

e VSS se predstavi na Kariernem sejmu OS Voli¢ina.

 Gostujote predavanje mag. Boruta Jurii¢a iz RRA Maribor. Studentom drugega letnika
programa Ekonomist predstavi poslovni model Canvas.

e Strokovnjakinja za poslovno logistiko, doc. dr. Maja Rosi, izvede delavnico Oskrbovalne
verige s Studenti drugega letnika programa Ekonomist.

e Zagovori diplomskih del.

e Prednovoletno druzenje Studentov.
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JANUAR - FEBRUAR 2026
VSS se predstavi na Informativi v Ljubljani.
VSS se predstavi na dogodku 5. Karierni Ptuj — delavnice in promocijska stojnica.

Predstavitev viSjeSolskih programov s poudarkom na programu Mehatronika dijakom
zakljuénih letnikov Strojne $ole SC Ptuj.

Predstavitev viSjesolskih programov s poudarkom na programu Mehatronika dijakom
zakljuénih letnikov Elektro in ra¢unalnigke $ole SC Ptuj.

Predstavitev viSjeSolskega programa Ekonomist dijakom zakljucnih letnikov programa
Ekonomski tehnik Sole za ekonomijo, turizem in kmetijstvo.

Predstavitev $ole in programa UPK na Soli za ekonomijo, turizem in kmetijstvo.
Informativni dnevi na VSS SC Ptuj.

Skupnost VSS podeli SC Ptuj Visji strokovni Soli priznanje za 20 let kakovostnega in
uspesnega delovanja.

Podjetje  SMM Proizvodni sistemi se predstavi Studentom 2. letnika programa
Mehatronika.

Obisk zaklju¢nih letnikov SETK-e na Vigji strokovni 3oli.

Predstavitev projekta Footgolf Femina Studentom Visje strokovne Sole. Predstavitev sta
izvedla g. Jan SredensSek iz drustva JSport in Matija Brodnjak — predsednik Footgolf kluba
Ptuj.

Zagovori diplomskih del.

Pustovanje na VSS SC Ptuj.

MAREC — APRIL 2026

Strokovna ekskurzija Studentov 1. letnika programa Ekonomist — obisk Regionalne
razvojne agencije za Podravje — Maribor, kjer so spoznali kljuCne vidike projektnega
vodenja.

GostujoCi predavatelj mag. Borut JuriSi¢ iz RRA za Podravje je Studentom programa
Ekonomist predstavil prakticne primere vodenija in timskega dela.

Strokovna ekskurzija Studentov programa Ekonomist v podjetje Lestro Ledinek, kje so
spoznali organizacijo, nabavne funkcije in skladis¢no poslovanje.

Studenti programa Mehatronika so se udelefili regijskega polfinalnega tekmovanja
POPRI, kjer so uspesno predstavili inovativno idejo.

Gostujoci predavatelj Gregor Kosi, ustanovitelj podjetja Great Leadership Solutions, je
Studentom predstavil »svet vodenja« ter delil svoje bogate izkusnje s poslovnega sveta.

Delavnica za Studente programa Ekonomist z naslovom Umetna inteligenca in VR v
poslovnem svetu.

Delavnica za Studente z naslovom Inovativho v svet GUI.
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e VSS se predstavi na sejmu MEGRA 35. Mednarodni sejem graditeljstva.

e Strokovna ekskurzija Studentov programa UPK v Salegko in Savinjsko dolino(SIP
éempeter, ITRO Store in kmetija Napotnik v TopolSici).

o Studenti 2. letnika programa Mehatronika pri predmetu Programiranje v avtomatiki
predstavijo izdelane avtonomne vilicarje.

e Strokovna ekskurzija Studentov v podjetje Pipistrel Italija in Trst.
e Zagovori diplomskih del.

e Diplomant programa Mehatronika prejme na 31. tehniSkem posvetovanju vzdrzevalcev
Slovenije priznanje za najboljSe diplomsko delo.

e Predstavitev inovacije Pametni modularni model avtomatiziranega skladis¢a na SGz.
e 19. slavnostna podelitev diplom diplomantom VSS SC Ptuj.

e Strokovna ekskurzija ekonomistov v podjetje Terme Ptuj.

e Strokovna ekskurzija ekonomistov v podjetje Impol v Slovenski Bistrici.

e Strokovna ekskurzija ekonomistov v podjetje Spar Ptuj.

MAJ - JUNIJ 2026

 Studenti programa Mehatronika in Ekonomist se udeleZijo strokovnega usposabljanja v
Italiji — projekt Erasmus +.

e Strokovna ekskurzija Studentov 1. letnika programa Mehatronika v podjetie SMM
proizvodni sistemi v Mariboru.

e Zagovori diplomskih del.

e Za inovacijo Pametni modularni model avtomatiziranega skladi¢a, prejmejo avtorji na
SGZ srebrno priznanje.

e Zagovori diplomskih del.

e Strokovna ekskurzija zaposlenih na VS$

JULI] - AVGUST 2026
e Prvi vpisni rok za Studijsko leto 2026/2027.

e VSS SC Ptuj se predstavi na sejmu AGRA

SEPTEMBER 2026
e Drugi vpisni rok za Studijsko leto 2026/2027.

e Vpis Studentov po sklepu ravnatelja.
e Zagovori diplomskih del.

e VSSSC Ptuj se predstavi na stojnici Skupnosti VSS na sejmu MOS.
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V Studijskem letu 2025/26 smo izvedli preko 50 dogodkov, s katerimi smo popestrili Studijski

proces in promovirali Solo.

1.5 REALIZACIJA IZOBRAZEVANJA IN STROKOVNEGA SPOPOLNJEVANJA

ZAPOSLENIH

V Studijskem letu 2025/2026 je bilo nacrtovanih 542 ur izobrazevanja. Dejansko je bilo na
podrocju izobrazevanja in strokovnega izpopolnjevanja realiziranih 407 ur (tabela 1). Na
zaposlenega je povprecno realizirano 10,7 ur usposabljanj, kar manj od nacrtovanega Stevila
ur izobrazevanja. Glede na nacrt strokovnega spopolnjevanja je bilo realiziranih Cetrtino

nacrtovanih izobrazevanj.

Tabela 1: Seznam izobrazevanj, katerih so se udelezili zaposleni

Naslov seminarja, predavanja, projekta,

strokovnega dogodka, priprava (prenova) Organizator Datum od - do ur
programa, obisk sejma, ...
Redno usposabljanje za online mentorja Doba November, 8
december 2025
Poucevanje odraslih v spletnih in kombiniranih Doba 2025/26 2
ozadjih
VkljuCitev umentne inteligence v Studijski proces BB Kranj 2025/26 2
Jernej Zenko, Katapult — TrZna raziskava JA Slovenija 3. 12. 2024 2
Maja Jursic¢, ZZSPM; Prakti¢en prikaz uporabe JA Slovenija 14.1.2025 3
orodja Canva za CGP
Nacrtovanje financ v podjetju: Aljaz Planinsek, JA Slovenija 11.2.2025 3
davéni svetovalec, in Ziga Vindis, racunovodja
ITEMA 2025-KONFERENCA UDEKOM 5.6.2025 8
Podjetje se predstavi 2025 JA Slovenija 22. 10. 2025 8
Projekt SPIRIT (podjetniski izziv) ZRS Bistra 11.2.2026 4
Karierni sejem — Karierni Ptuj MKP — Manager | 21in 22. 1. 2026 16
klub Ptuj
EkoSola Program Ekogola | Cez leto 10
Projekt SpinIT ZRS Bistra in Cez leto 10
partneriji
Delavnica za mentorje — Mladi podjetnik Gea College 3. 2. 2026 2
Mednarodni sejem ucnih podijetji CUPS 11. 3. 2026 8
9. podjetniski natecaj, okrogla miza UNM FEI 23. 4. 2026 4
Izobrazevanje za mentorja ucnih podjetji Center RS za 16 - 17. 10. 2025 16
poklicno
izobrazevanje
iSrede v okviru projekta iSola O3 Hajdina Cez leto 15
Financna Sola za ucitelje Casnik Finance, | 12.9. 2025 4
d.o.o.
Inovativna pedagogika Zavod Antona Cez leto 10
Martina Slomska
Citizenship ED+ Kulturno 17 - 20. 11. 2025 32
izobrazevalno
drustvo PINA
Upor. Claude-a in ChatGPTja za timsko delo in org. | RGZC 21. 5. 2026 1
Evidenca 2.0 SVSS 26. 12. 2025 2
Vse o letnem porocilu RS MJU, NVO 19. 2. 2026 2
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Naslov seminarja, predavanja, projekta,

strokovnega dogodka, priprava (prenova) Organizator Datum od - do ur
programa, obisk sejma, ...
Kako pripraviti dobro prijavo in predstavitev RGZC 11. 3. 2026 1
Pogovor z Gregorjem Kosijem VSS Ptij 13. 3. 2026 2
Nova globalna realnost Doba 23. 3. 2026 1
Od promptov do argumentov Doba 26. 3. 2026 1
Redno usposabljanje za online mentorja Doba November in 8
december
Predavanje o notranji presoji SC Sentjur 3. 12. 2025 8
Varstvo osebnih podatkov Data info 5.5. 2026 1
5. Karierni Ptuj — Dobro sluzbo najdes tudi doma Manager klub 22. 1. 2026 8
Ptuj
Letno izobrazevanje iz varstva osebnih podatkov Data info 12. 9. 2025 1
16. dan meroslovja; Primo? Hafner in Lotri¢ SC Ptuj, VSS 24. 4. 2026 3
meroslovie;
Predavanje o notraniji presoji Lotri¢ Metrology 15.4. 2026 8
Podjetje se predstavi SC Ptuj, VSS 22. 10. 2025 3
Varstvo osebnih podatkov Data info junij 2026 1
Regijski svet za digitalizacijo in umetno inteligenco SGZ MB 16. 2. 2026 8
Srecanje $tajerskega gospodarstva SGZ SGZ MB 12. 3. 2026 4
Robotizacija in digitalizacija industrija FANUC 17. 4. 2026 6
Dan agrorobotike in naprednih tehnologij KIS 27. 5. 2026 3
Odpadki in emisije v sistemu kroZznega ZEG in ZRS 11.in 12. 4. 16
gospodarstva Bistra Ptuj 2026
Izobrazevalni program za krozno, zeleno in INTERREG_SI_A | Veckrat v Solskem 72
obnovljivo T letu
NT Konferenca 2025 Microsoft 16
Arnes konference — online + 1 dan obisk Arnes 16
Udelezba na intenzivnem dvodnevnem spletnem Oktober 2025 16
seminarju: Inovativno poucevanje z uporabo
razlicnih generativnih inteligenc (ChatGPT, MS
Copilot, Gemini, Mistral, InVideo, DeepSeek).
Nacionalni strokovni posvet — Solska prehrana NIJZ 17. 1. 2026 4
2. konferenca zelenega javnega narocanja MOPE in MJU 6. 2026 6
Strokovna predavanja na Dnevu agrorobotike in KIS 27.5.2026 4
naprednih tehnologij v kmetijstvu
Redno letno usposabljanje za ucitelje predpisov AVP 23. 3. 2026 8
Strokovno predavanje na sejmu Agra Sejem Agra 28. 8. 2025 2
Nepotrebno umiranje kmetov na kmetijah Celjski sejem, 29. 1. 2026 2
sejem agritech
AMOK situacija SC Ptuj, PP Ptuj | 20. 8. 2026 1x6
SKUPAJ 407

V Studijskem letu 2025/2026 je bilo nacrtovanih 50 ur izobrazevanja nepedagoskih delavcev.

Programi izobraZevanja in strokovnega

izpopolnjevanja nepedagoskih delavcev so

predstavljeni v tabeli 2. Skupaj je bilo realiziranih 25 ur. Na zaposlenega je povprec¢no

realizirano pet ur usposabljanj.

Tabela 2: Seznam izobrazevanj, katerih so se udelezili nepedagoski delavci

Naslov seminarja, predavanja, projekta,

strokovnega dogodka, priprava (prenova) Organizator Datum od - do ur
programa, obisk sejma, ...
Konferenca sodobna tajnica v vzgoji in 8
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Naslov seminarja, predavanja, projekta,

strokovnega dogodka, priprava (prenova) Organizator Datum od - do ur
programa, obisk sejma, ...

izobrazevanju

Letno izobraZzevanje iz varstva osebnih podatkov Datainfo 25. 11. 2025 1x2
Informativni dan za Evidenco 2.0 Skupnost VSS 26. 11. 2025 2x2
Izobrazevanije referentov in referentk Skupnost VSS 3. 3. 2026 3x2
Povracila strodkov v VIZ SC Ptuj 24. 4. 2026 2
Varstvo osebnih podatkov Datainfo 15. 5. 2026 1x2
AMOK situacija SC Ptuj, PP Ptuj | 20. 8. 2026 1
SKUPAJ 25

1.6 REALIZACIJA STROKOVNIH DOGODKOV

V Studijskem letu 2025/2026 je bilo nacrtovanih 45 dogodkov. Izvedeno je bilo 39 dogodkov
v trajanju 205 ur, tabela 3. Veliko Stevilo dogodkov pomeni zelo dobro sodelovanje Sole in
predavateljev z gospodarstvom ter vkljucevanje novosti v Studijski proces. Z realiziranimi
dogodki smo pomembno obogatili in popestrili Studijski proces.

Tabela 3: Seznam strokovnih dogodkov, katerih so se udelezili zaposleni in Studenti

. . C ol L . Trajanje
GP/SE  |Opis aktivnosti (kaj, kje, kdaj) aktivnosti (ur)
GP Predavatelj in gospodarstva 3
GP Mag. JuriSi¢ iz RRA Maribor-Business Model Canvas, VSSPtuj-OPP, 4
17.11.2021 )
GP Mag. JuriSi¢ iz RRA Maribor - Projekti in EU projekti, VSSPtuj-OMP, 4
22.2.2022 .
GP Mag. Jurisi¢ iz RRA Maribor -Timsko delo in vodenje, VSSPtuj-OMP, 4
15.3.2022
SE TALUM, D.D. Organizacijska oblika podjetja 3
SE Postno logisticni center Maribor 3
SE TALUM d.d. Proizvodni program, prodajna funkcija 3
GP GostujoCe predavanje: CELOVITO ZAGOTAVLIANIE KAKOVOSTI 4
PROCESOV.POSLOVANJE PODJETJA NA EN, DVA, TRI?
SE Obisk Distribucijskega centra Mercator na Ptuju 3
SE Obisk podjetja »Spar« Maribor 4
SE Obisk podjetja Dorssen 3
SE Obisk ZRS Bistra (Coworking prostor ZAGON) 3
SE Impol d.d., Sl. Bistrica, 16. 3. 2026 4
SE Ledinek d.o.o., HoCe, 6. 3. 2026 4
SE Spar d.o.o., Ptuj, 9. 3. 2026 4
TV Terenske vaje, ocenjevanje kakovosti avtomobila, Ptuj, 12.2.2026.j 2
SE MEH 2; tehnoloski procesi, Strojna d.o.o., 18. 11. 2025 4,5
SE MEH 1 in MEH 2; razvoj letalstva in dronov, Pipistrel Italija,31. 3.2026 2026 13
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. . C ol s . Trajanje
GP/SE  |Opis aktivnosti (kaj, kje, kdaj) aktivnosti (ur)

SE MEH 1; razvoj, projektno delo, proizvodnja, SMM d.o.o0. 6
SE MEH 2, tehnoloski procesi, IMPOL in Ledinek Enginering, 17. 11. in 18. 11. 6x2

2025
GP 15. dan meroslovja; PrimoZ Hafner in Lotri¢ meroslovje; 24. 4. 2026 3
GP Projekt Podjetje se predstavi, oktober 2025, predstavitev podjetij Studentom 4
GP Karierni sejem — dobro sluzbo najdes tudi doma, januar 2026 6
GP Footgolf zveza Slovenije — Matija Brodnjak 4
GP Prakse sodobnega voditeljstva - Gregor Kosi 2
GP Umetna inteligenca in VR — Aleksandra Jelusic 2
SE Ogled prakti¢nih primerov ravnanja z odpadki 8
GP Projekno vodenje, DORSSEN 6
SE Impol 3
SE Erasmus + mobilnost Studentov in osebja 40
SE Muzej Pangea, predavanje dr. Vili Podgorsek, november 2026 3
SE Kmetija s prirejo mleka v Pongercah, Unuk Anton, november 2025 3

Ogled osemenjevalnega centra KGZ Ptuj, predstavitev plemenskih bikov v
SE letu 2026; Ogled Laboratorijev za analizo krme in za analizo tal 4

Ogled kmetije Napotnik, TopolSica 23, TopolSica (reja krav molznic,
SE dopolnilna dejavnost predelave mleka in mesa, robotsko krmljenje krav, 4

Zivali so krmljene s senom, saj se ukvarjajo s prirejo senenega mleka, »Naj

hlev 2024, selekcijg, presajanje zarodkov....)
SE Ogled podjetja SIP Sempeter, Sempeter v Savinjski dolini 4
SE [TRO STORE - ITRO d.0.0. je ekskluzivni zastopnik najvedjega svetovnega

proizvajalca kmetijske mehanizacije CNHI (New Holland in Steyr) za 4

Slovenijo.
SE Obisk sejma kmetijske mehanizacije Agriteh v Celju 8

dr. Blaz GermSek je predstavil organiziranost Kmetijskega instituta Slovenije 3
GP in je Studentom predstavil tehnoloSke novosti v kmetijstvu v svetu in pri nas

(pri QIP), marec 2026

Ales Znidarko je predstavil podjetje Geodetski zavod Celje, njegovo 4
GP organiziranost, delovna podrocja in podrobneje aktivnosti, ki jih izvajajo na

kmetijskem podrocju; marec 2026

SKUPAJ 205

1.7 OBJAVLIENI PRISPEVKI

V studijskem letu 2025/2026 so predavatelji nacrtovali objavo stirih prispevkov. Dejansko so
predavatelji objavili 10 prispevkov. Ugotavljamo, da predavatelji cas namenjajo tudi pisanju
prispevkov, s katerimi pridobijo reference za nadaljnje delo in promovirajo Solo. Naslovi
prispevkov so podani v tabeli 4.
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Tabela 4: Seznam objavljenih prispevkov

Zap. Naslov prispevka Objava (kje, kdaj)
st.
1 VORINA, Anton, KRIZANEC, Sara. Umetna Poslovna spoznanja. 2025, letn. 3, st. 1, str.

" | inteligenca : prelomna tocka za prihodnost 15-26,
logistike.

7 ANSARI, Zeba Zarin, VORINA, Anton, KOJIC, Applied sciences. 2024, vol. 14, iss. 16, str.

" | Dejan, DUPLAKOVA, Darina, DUPLAK, Jan. 1-30. 1
Assessing the suitability of CCME WQI as a
groundwater quality monitoring tool: an
environmental ergonomics case analysis.

3 IKT v izobraZzevanju: primer dobre prakse Objava istoimenskega prispevka v zborniku

" | vkljuevanja dijakinj v kibernetsko varnost konference: 28 mednarodna konferenca z

naslovom: Vzgoja in izobrazevanje v
informacijski druzbi v organizaciji UM
Fakulteta za organizacijske vede in Institut
Jozef Stefan. 10. 10. 2025
4 Digitalna orodja kot most do razvoja talentov v Objava istoimenskega prispevka v zborniku
" | razredu konference: 10 mednarodna znanstvena in
strokovna konferenca z naslovom:
Izobrazevanje talentov v organizaciji
Pedagoske fakultete univerze na Primorskem,
MIB EDU in MIB d.o.0. 24. 10. 2025
5 Od teorije k praksi: trzenjski izziv kot oblika Objava istoimenskega prispevka v zborniku
" | inovativnega ucenja na visji strokovni Soli konference: 12 mednarodna online strokovna
konferenca z naslovom: Didaktika in
metodika poucevanja, v organizaciji MIB
d.o.o. in MIB EDU
20. 11. 2025
6. | VORINA, Anton. Jezik izobraZevanja in pravna KLEPEJ GRZANIC, Natalija (ur.), TEPES

" | dopustnost izpitov v tujem jeziku za tuje HUDINA, Maja (ur.). "30 let skupaj
Studente: dileme viSjega strokovnega ustvarjamo in povezujemo: oblikovanje
izobrazevanja v Sloveniji. prihodnosti kakovosti v visSjem strokovnem

izobrazevanju" : 15. konferenca o kakovosti v
visSjem strokovnem izobraZzevanju : zbornik
referatov : Celje, 22. januar 2026. Celje:
Skupnost visjih strokovnih Sol Republike
Slovenije, 2026. Str. 142-151

;| VORINA, Anton, CEDE, Iva. Last-mile logistics in | KOSTIC, Dragan C. (ur.), SIMONOVIC,

" | the age of e-commerce: optimizing costs, Aleksandar (ur.). Zbornik radova = Book of
customer effort (CES), and sustainable delivery proceedings. Pirot: Ugovorna okruzna
models. privredna komora: = Contracting chamber of

economy, 2026. Str. 99-112,
8 Maketa regalnega dvigala za zaboje Revija vzdrzevalec DVS
9 Uporaba nadzornih ploS¢ - dashboard (orodja za | Perfectus — Februar 2026

" | poslovno analitiko) za povezovanje, pripravo

podatkov za napredne analize
10 Recenzija u¢benika za srednje Sole za program SEDLAR SPEHAR, Alenka. Ekologke analize in

naravovarstveni tehnik iz podrocja Ekoloske
analize in monitoring, za Biomonitoring

monitoring II. : Naravovarstveni tehnik :
biomonitoring. 1. izd. Ljubljana: i2, 2022. 156
str., ilustr. ISBN 978-961-7038-23-1.
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Zap.

v,

st.

Naslov prispevka

Objava (kje, kdaj)

[COBISS.SI-ID 108486915]

1.8 SODELOVANIJE S PODJETII

Strokovni delavci so v Studijskem letu 2025/26 sodelovali v projektih v podjetjih. Skupaj so
sodelovali pri 18 projektih. Vsebine projektov so predstavljene v tabeli 5.

Tabela 5: Seznam projektov s podjetji

Ime projekta

Kratek opis aktivnosti

ZRS Bistra Sodelovanje v projektu SpinIT, snemanje podcastov,
sodelovanje v podjetniskem izizvu in organizaciji
podjetniSkega vikenda za mlade

CID Ptuj Sodelovanje v projektu Citzhenship SC+, izvedba delavnice

na temo dusSevnega zdravja in soocanja s stresom pri mladih

Medgeneracijski center Mavrica

Izvedba delavnice na temo medgeneracijskega sodelovanja

Ljudska univerza Ptuj

Sodelovanje v projektu: Misija poklic — dozivi, razisci, izberi

Poslovno svetovanje

Poslovno svetovanje-analiza bilanc s predlogi izboljsav,
vrednotenje in upravljanje zalog, upravljanje s Cloveskimi viri.

Projekt OHD

Aktivnosti v zvezi z dostavo paketov

Pametni modularni model
avtomatiziranega regalnega skladis¢a

Projektno sodelovanje s podjetji Dorssen, Dorssen IMS,
DHRM Servis, D LOGIS, Fortis, Srebrno priznanje SGZ

Robot ni ve¢ prihodnost — je sodelavec

Dan obrti in podjetniStva — okrogla miza

Showroom VSS, SC Ptuj

Sodelovanije in izvedba s podjetjiem W - metaltech

Interreg

Projekt Circular Net

Javne sluzbe Ptuj

EU projekt - biognojila

Komunalno podjetje Ptuj

EU projekt — uporabna ¢rnih voda

Robotehnika d.o.o.

Interreg AT _ SI — kroZzna ekonomija — usposabljanje
strokovnjakov za uvajanje principov kroZzne ekonomije in
pripravo poslovnika o krozni ekonomiji.

IT - NeonArt

Postavitev Al Cloud podjetja

Moje podjetje

Vodija pilotnega projekta, prijava inovacije na SGZ ter
ustanovitev Studentske podjetja »TempPad d.d.«

Optimizacija rabe Zivinskih gnoijil (KGZ
Ptuj)

Priprava in izvedba poskusov na kmetijah pri uporabi
zivinskih gnoijil in ogled dobrih praks.

Sodelovanje v komisijah za ocenjevanje KGZ Ptuj
za Festival Dobrote slovenskih kmetij
2026, Ptuj — komisija za Konzervirano
zelenjavo, poljscine in ostale pridelke
Sodelovanje v komisijah za ocenjevanje KGZ Ptuj

za Festival Dobrote slovenskih kmetij
2026, Ptuj — komisija za ocenjevanje
Zganih pija¢, sokov, nektarjev in sirupov
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1.9 PREDSTAVITEV PROGRAMOV

V Studijskem letu 2025/26 smo na Soli izvajali naslednje visjeSolske programe: Ekonomist,
Mehatronika in Upravljane podezelja in krajine. V programu Ekonomist Student pridobi
znanja s podroja komercialnega poslovanja, racunovodstva, finanénega poslovanija,
mednarodne menjave ipd. Program Mehatronika daje interdisciplinarna znanja in vescine s
podroCja strojnistva, elektrotehnike in informacijsko-komunikacijskih tehnologij. Program je
atraktiven in zanimiv za gospodarstvo in razvoj lokalnega okolja. Program UPK daje znanja s
podrocja regionalnega razvoja podezelja ter tehnologij kmetijske pridelave in reje.

Za vigjedolski $tudij je znadilno, da zahteva mo¢no povezavo med teorijo in prakso. Studenti
v Casu Studija pridobijo teoreticna znanja na predavanjih posameznega predmeta, nato
znanje aplicirajo pri seminarskih in laboratorijskih vajah. Vse nasteto Se dodatno podkrepijo s
prakticnim izobrazevanjem v podjetjih.

Studenti, ki uspe$no opravijo vse obveznosti po programih, dobijo strokovni naslov inZenir/ka
mehatronike, inZenir/ka kmetijstva in krajine in ekonomist/ka. Diplomanti viSje strokovne
Sole so se sposobni prilagoditi najrazliénejSim zahtevam druzbe.
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2 ANALIZA DELA V STUDIJSKEM LETU 2025/26

V Studijskem letu 2025/26 smo opravili vse operativne naloge, ki so nujno potrebne za
vzpostavitev in normalno delovanje VSS.

2.1 ANALIZA VPISA

V Studijskem letu 2025/26 so bili organizirani trije oddelki prvega letnika rednega Studija in
en oddelek izrednega Studija, trije oddelki drugega letnika rednega Studija in en oddelek
izrednega Studija ter en oddelek tretjega ciklusa. V program Bionika ni bilo vpisanega
nobenega Studenta, zato nismo izvajali Studijskega procesa. Studentom Bionike smo
omogocili konzultacije, opravljanje izpitov in zakljucek Studija z zagovorom diplomskega dela.
Izredni Studij v programu Ekonomist in UPK nismo izvajali. V tem Studijskem letu je bilo na
VSS na rednem Studiju vpisanih 194 Studentov, od tega je bilo prvi¢ vpisanih 153
Studentov, letnik je ponavljalo 41 Studentov. Na izrednem Studiju je bilo v vseh programih
vpisanih 63 Studentov. V Studijskem letu 2025/26 so bili na VSS (redni $tudij) prvi¢ vpisani
Stirje Studenti manj kot preteklo leto, na izrednem Studiju je bilo prvi¢ vpisanih 21 Studentov
veC kot v preteklem letu. Skupaj z evidencno vpisanimi Studenti je Studijske obveznosti
opravljalo 274 studentov, kar je 8 studentov vec kot preteklo Studijsko leto.

Tabela 6: Pregled vpisanih Studentov rednega Studija

Letnik PROGRAM | PrvicC vpisani | Ponavljalci | Skupaj
Ekonomist 24 0 24
1. Mehatronika 46 0 46
UPK 14 0 14
Ekonomist 17 7 24
2. Mehatronika 45 30 75
UPK 7 4 11
SKUPAJ 153 41 194
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Tabela 7: Pregled vpisanih Studentov izrednega Studija

Ciklus PROGRAM Vpisani Ponavljalci | Skupaj

Ekonomist 0 0 0

1. Mehatronika 22 0 22
UPK 0 0 0
Ekonomist 0 0 0

2. Mehatronika 11 0 11
UPK 0 0 0
Ekonomist 0 0 0

3. Mehatronika 13 0 13
UPK 0 0 0

SKUPAJ 46 0 46

2.2 ANALIZA STUDIJSKEGA PROCESA
V programu BIONIKA so bili evidencno vpisani trije Studenti. Vsi trije so diplomirali.

V programu EKONOMIST je bilo v 1. letnik vpisanih 29 Studentov, od tega je bilo uspesnih
17 Studentov. To pomeni, da so pridobili ustrezno Stevilo kreditnih tock, ki so pogoj za
napredovanje v visji letnik. Nih¢e ne ponavljanja 1. letnik. Ostali ne izpolnjujejo pogojev ali
pa so se izpisali (tabela 8). Pogoje za napredovanje v 2. letnik izpolnjuje 59 % vpisanih
Studentov (Graf 1).

Od 29 Studentov programa Ekonomist, ki so bili vpisani v 2. letnik, jih je 13 diplomiralo, 10
jih ponavlja letnik.

Tabela 8: Stevilo Studentov v programu EKONOMIST po doseZenih kreditnih tockah

§t. Studentov ECTS (%0)
17 od 45 do 60 |[Napreduje v drugi letnik 59
0 od 20 do 44 |Ponavlja prvi letnik 0
12 od 0 do 19 [Neizpolnjujejo pogojev 41
0 Izpisani 0
29
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Graf 1: Uspesnost Studentov (N=29)

V programu MEHATRONIKA je bilo v 1. letnik vpisanih 58 Studentov, od tega je bilo
uspesnih 44 studentov. To pomeni, da so pridobili ustrezno Stevilo kreditnih tock, ki so pogoj
za napredovanje v visji letnik. Pogoje za ponavljanje 1. letnika ne izpolnjuje noben Student.
Ostali ne izpolnjujejo pogojev ali pa so se izpisali (tabela 9). Pogoje za napredovanje v 2.
letnik izpolnjuje 76 % vpisanih Studentov (Graf 2).

Od 76 studentov programa Mehatronika, ki so bili vpisani v 2. letnik, jih je 21 diplomiralo, 18
jih ponavlja letnik.

V 1. ciklus je bilo vpisanih 17 Studentov. V drugi ciklus je bilo vpisanih 13 Studentov. V tretji
ciklus je bilo vpisanih 25 Studentov. Trinajst Studentov izrednega Studija je diplomiralo.

Tabela 9: Stevilo $tudentov v programu MEHATRONIKA po doseZenih kreditnih to¢kah

§t. Studentov ECTS (%)
44 od 45 do 60 |Napredujejo v 2. letnik 76
0 od 22 do 44 |Ponavljajo letnik 0
12 0d 0 do21 |[Ne izpolnjujejo pogojev 21
2 Izpisani 3
58
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Graf 2: Uspesnost Studentov (N=58)

V programu UPRAVLIANJE PODEZELJA IN KRAJINE je bilo v 1. letnik vpisanih 12
Studentov, od tega je bilo uspesnih sedem Studentov. To pomeni, da so pridobili ustrezno
Stevilo kreditnih tock, ki so pogoj za napredovanje v visji letnik. Pogoje za ponavljanje 1.
letnika ne izpolnjuje noben Student. Ostali ne izpolnjujejo pogojev ali pa so se izpisali
(tabela 10). Pogoje za napredovanje v 2. letnik izpolnjuje 59 % vpisanih Studentov (Graf 3).

Od 18 Studentov programa Upravljanja podeZelja in krajine, ki so bili vpisani v 2. letnik, jih je
10 diplomiralo, 11 jih ponavlja letnik.

Tabela 10: Stevilo Studentov v programu UPK po doseZenih kreditnih tockah

st.

Studentov ECTS (%0)
7 od 45 do 60 [Napredujejo v drugi letnik 59
0 od 20 do 44 |Ponavljajo prvi letnik 0
4 od O do 19 |Ne izpolnjujejo pogojev 33
1 izpisani 8
12
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Graf 3: Uspesnost Studentov (N=12)

2.3 AKTIVNOSTI ZA IZBOLJSANJE USPESNOSTI STUDENTOV

Za Studente so bile organizirane Stevilne aktivnosti za izboljSanje njihove uspesSnosti, za
povecanje Stevila diplomantov in povecanje zadovoljstva Studentov. Seznam aktivnosti je
prikazan v tabeli 11.

Tabela 11: Prikaz aktivnosti Studentov

AKTIVNOST REALIZACIJA | OPOMBA

Izvedba uvodnega dne Da Osnovne informacije, E-u¢no okolje
Svetovanje za Studij Da Predavatelji, svetovalci

Izvedba diplomskega seminarja Da Predstavitev procesa diplomsko delo
Izvedba delavnice za PRI Da Predstavitev procesa PRI

Gostujoci predavatelji Da Strokovnjaki za podrocje

Aktivnosti za boljse informiranje SMS obvescanje, e-posta, forum e-

Studentov Da ucno okolje

Zagotovitev lastnih gradiv za Studente Da Studijska soba opremljena z.Iltervz.:mtgro,
elektronska gradiva v spletnih ucilnicah

Strokovne ekskurzije Da Predavatelji

Studentski svet je obravnaval sprotne
Da zadeve. Studenti so sodelovali pri
dogodkih na Soli.

Aktivnosti za boljSe vkljuCevanje
Studentov v Zivljenje na Soli
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AKTIVNOST REALIZACIJA | OPOMBA
Aktivnosti za boljSo povezanost Alumni klub diplomantov.
. sy Delno
diplomantov in Sole
L Motiviranje Studentov za zakljucek
Noc pisanja diplom Ne v s
studija
. _ . Predstavitev zaposlitvenih moznosti in
Projekt Podjetje se predstavi Da v . p .
moznosti opravljanja PRI

V torek, 30. septembra 2025 smo izvedli uvodni dan, na katerem smo Studente podrobneje
seznanili s Studijskim procesom, organizacijo in delovanjem Sole, Studijskim portalom in e-
uénim okoljem ter prakti¢nim izobraZevanjem. Studente smo seznanili s Solskimi pravili in
kodeksom etike Studentov VSS SC Ptuj.

Sola je organizirala svetovanje za Studente. Nadaljevali smo s projektom tutorstva
Studentom. Predavatelji so spremljali prisotnost Studentov in opravljanje Studijskih
obveznosti. Posebno pozornost smo namenili Studentom, ki so opravili vse izpite, a Se niso
diplomirali.

2.4 POGOJI ZA VZGOINO-IZOBRAZEVALNO DELO

Pogoiji za izvedbo Studija so definirani v zakonski regulativi in v katalogih znanj posameznega
programa. V ta namen smo pripravili prostore, materialna sredstva in kadre. Za neposredno
izvajanje predavanj je za Studij pripravljenih Sest predavalnic. Predavalnica s 16 sedezi, dve
predavalnici z 90 sedezi, dve z 72 sedezi ter predavalnica za malim odrom s 130 sedezi.
Poleg tega imamo Se racunalnisko ucilnico z 18 sedezi ter Studijsko sobo. Vse predavalnice
so opremljene z racunalnikom ter projektorjem. Sejna soba 206 (lokacija Volkmerjeva cesta
19) je namenjena tudi skupinskemu delu, sejna soba 302 (lokacija Vicava 1) pa za sestanke
in projekte.

Imamo tudi ve¢ racunalniskih ucilnic namenjenih laboratorijskim vajam. Vse racunalniske
ucilnice so opremljene s sodobno strojno in programsko opremo, kar omogoca izvedbo
laboratorijskin vaj vseh predmetov. UCilnica 141 in HNT sta namenjeni izvajanju
laboratorijskih vaj s podro¢ja mehatronike, avtomatizacije in robotike. Ostale laboratorije na
SC opremljamo in koristimo skupaj vse $ole.

Predavateljski zbor visje strokovne Sole predstavlja 28 aktivnih habilitiranih predavateljev in
10 instruktorjev. V Studijskem letu 2025/26 je:

e 18 predavateljev/inétruktorjev redno zaposlenih na SC Ptuj (od tega eden redno
zaposleni na VSS) in
e 19 predavateljev/instruktorjev, ki z VSS sodelujejo pogodbeno.

Zunanji predavatelji pokrivajo priblizno polovico vseh razpolozljivih ur na viSjeSolskem
Studiju. Predavateljem pomaga en laborant, ki je zaposlen na SC. Pet predavateljev ima
zakljucen doktorski Studij, 15 predavateljev pa magistrski Studij.
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V letoSnjem studijskem letu se je nekaj predavateljev upokoijilo, tudi v naslednjem letu so
predvidene upokojitve, zato je bil objavljen razpis za nove predavatelje za predmete robotski
sistemi, sistemi mehatronike 2, programiranje v avtomatiki, racunalnisko podprte tehnologije
ter tehniski predpisi in projektiranje.

2.5 IZREDNI STUDIJ

V Studijskem letu 2025/26 smo v program Mehatronika vpisali Ze enaindvajseto
generacijo Studentov. Izobrazevanje smo izvedli skladno s prilagojenim predmetnikom.

Prilagojena organizacija izobrazevanja za program EKN in UPK

Vpisali nismo nobenega Studenta.

2.6 UKREPI ZA IZBOLJSANJE KAKOVOSTI

Ukrepi za izboljSanje kakovosti so razvidni iz realizacije akcijskega nacrta in
samoevalvacijskega porocila. Zaposleni se sreCujemo na sestankih ob ponedeljkih zjutraj.

2.7 REALIZACIJA DOLGOROCNIH CILJEV

Clani strate$kega sveta so pripravili usmeritev ole in dolgoro¢ne cilie. V naslednijih
tabelah so predstavljene strateSke usmeritve in klju¢ni kazalniki ter plan in realizacija
kazalnika.

Tabela 12: Strateska usmeritev 1

Strokovna dejavnost Sole

Zap. St. | Strateski cilji Enota Plan 2025/26 | Realizacija
1. Stevilo izvajanih projektov s podijetji Stevilo 4 18
2. Stevilo projektov v javnem sektorju Stevilo 2
3. Stevilo objavljenih prispevkov v revijah Stevilo
8 10
ter referatov na konferencah
4. Stevilo strokovnih dogodkov na Soli Stevilo 8 39

V Studijskem letu 2024/25 smo realizirali ve¢ strokovnih dogodkov na Soli od nacrtovanih,
prav tako so bili predavatelji zelo aktivni pri objavljanju prispevkov.

Tabela 13: StrateSka usmeritev 2

Kakovost Studija
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Kakovost Studija

Zap. St. | Strateski cilji Enota Plan 2025/26 | Realizacija
1. Delez Studentov, ki so diplomirali v o 1

rednem roku — redni Studij °
2. Delez vpisanih v marcevskem roku % 42
3. Prehodnost Ciste generacije % 62
4. Stevilo gostujocih predavateljev &tevilo 12 14
5. Stevilo organiziranih dogodkov za v .

Studente (ekskurzije, ...) stevilo 14 24
6. Stevilo prvi¢ vpisanih Studentov v prvi v .

letnik(redni + izredni) stevilo 100
7. Stevilo vseh diplomantov Stevilo 52

Kakovosti posveCamo veliko Casa, zastavljene cilie smo pri vecini kazalnikov dosegli.
Odstopanje od cilja je pri delezu Studentov, ki so diplomirali v rednem roku in Stevilu
gostujocih predavateljev. Predavatelji se trudimo Studijski proces popestriti, zato je bilo
izpeljanih veliko dogodkov.

Tabela 14: StrateSka usmeritev 3

Zadovoljstvo Studentov (povprecne ocene rezultatov ankete o izvedbi predmeta)

Zap. | Strateski cilji Enota Realizacija

& Plan 2025/26

1. Povprecna ocena ankete o izvedbi Stevilo 4 44 4,55
predmeta

2. R Studij i v .

azmere za Studl:]’ so ustrezne (prostori, Etevilo 4.44 4,58

oprema); povprecna ocena programa

3. Pri predmetu sem dobil pravocasne in
ustrezne informacije za opravljanje Stevilo 4.44 4,55
obveznosti

4, Pridobil sem talfo teoreticno, kot prakticno Stevilo 4.34 4,49
strokovno znanje

5. Studijska literatura je dostopna Stevilo 4.34 4,53
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Studenti so na splogno zelo zadovoljni z izvedbo predmeta. Skupna povpre¢na ocena je visja
od nacrtovane ocene. Dejanska ocena kazalnikov je pri vseh kazalnikih visja od nacrtovane
vrednosti.

Tabela 15: Strateska usmeritev 4

Zadovoljstvo zaposlenih (povprecne ocene ankete o zadovoljstvu strokovnih delavcev)

Zap. | Strateski cilji Enota Plan 2025/26 | Realizacija
St.
1. Povprecna ocena ankete o zadovoljstvu Stevilo 4.34 4,48
2. Zadovoljen sem z uporabo pripomockov v .
(fotokopiranje, telefoniranje, tiskanje) stevilo 4.25 4,53
3. Ure prec.javan], vaj so bile ustrezno Etevilo 4.54 4,65
razporejene
4. Dobil sem pravocasne informacije o
delovnem procesu (urniki, spremembe, Stevilo 4.54 4,68
dogodki)
5. Informiran sem o dogajanju v organizaciji Stevilo 4.34 4,45
6. Na Soli je spros¢eno vzdusje Stevilo 4.25 4,43
7. .Imam dgbre moznostl za strokovno &evilo 4.5 427
izpopolnjevanje
8. Ponosen sem, da delam na tej Soli Stevilo 4.54 4,68
0. Stevilo ur strokovnih izobraZevanj in ur/str.
. 14 10,7
usposabljanj na strokovnega delavca delavca

Predavatelji smo v povpreéju zadovoljni, da delamo na tej Soli, saj je povpreCna ocena
zadovoljstva blizu nacrtovane ocene. Pri vecini ciljev je doseZena ocena viSja od nacrtovane
ocene zadovoljstva zaposlenih. Vecje odstopanje od nacrtovane ocene je pri Stevilu ur
usposabljanja na strokovnega delavca.

2.8 POROCILO O AKTIVNOSTIH V PROGRAMU

2.8.1 Ekonomist
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2.8.2 Mehatronika

Tradicionalno se izvaja povezava vaj pri predmetih Komunikacijske tehnologije in Sistemi
mehatronike 2 v drugem letniku. Pri SME 2 se Studenti naucijo delati s TIA portalom, pri KTS
nato povezujejo racunalnike v omrezje in se naucijo delati z nadzornimi plos¢ami ter na
koncu pri SME 2 vkljucijo nadzorne plosce v linijo MPS postaj. Z znanjem, ki so si ga pridobili,
so se predstavili na Kariernem sejmu na Ptuju.

V programu Zzelimo pokazati uporabnost Studijskih vsebin, zato izvedemo strokovne
ekskurzije. S Studenti smo obiskali podjetja Impol, Ledinek, SMM in Strojna Maribor, kjer
smo si ogledali proizvodne procese ter podjetje Cisto mesto, kjer smo si ogledali primere
ravnanja z odpadki. Se posebej zanimiva je bila ekskurzija v podjetje Pipistrel v Italiji.
Studenti so se seznanili z zgodovino in razvojem ultralahkih letal. Ogledali so si montaZo letal
in dronov. Komunicirali so s predstavnikom podjetja. Ogledali so si tudi letalis¢e, ki je zraven
podjetja.

Izpeljali smo ze 15. dan meroslovja, katerega so se udeleZili Studenti prvega letnika
programa Mehatronika. Ta dogodek je Ze tradicionalen, predaval je izkuSeni predavatel;
Primoz Hafner, tehnicni direktor podjetja Lotri¢ Metrology in mednarodni ISO presojevalec.

Skupina Studentov z mentorji so se s projektom Pametni modularni model avtomatiziranega
regalnega skladis¢a prijavili na razpis Stajerske gospodarske zbornice za naj inovacije in
prejeli srebrno priznanje.
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Diplomsko delo studenta Nika Leskovara z naslovom Maketa regalnega dvigala za zaboje
smo prijavili na razpis DruStva vzdrZevalcev Slovenije za naj diplomsko delo, kjer je
diplomant dosegel prvo mesto.

2.8.3 Upravljanje podezelja in krajine
V Studijskem letu 2025/2026 smo s Studenti UPK opravili vrsto strokovnih ogledov kmetijskih

podjetij in kmetij v sklopu posameznih strokovnih predmetov, ki so jih Studenti obeh letnikov
poslusali v tem letu.

V tem letu smo izvedli tudi nekaj strokovnih predavanj gostujocih predavateljev oz.
strokovnjakov. Tako je bila na strokovnem predavanju strokovnjaka, specialista za kmetijsko
mehanizacijo, dr. Blaza Germska, predstavljena najprej organiziranost Kmetijskega instituta
Slovenije, Studentom pa je v nadaljevanju predstavil tehnoloske novosti v kmetijstvu v svetu
in v Sloveniji, predvsem s podro¢ja avtomatizacije procesov in robotike v kmetijstvu.

Strokovnjak s podro¢ja kmetijskih zemljis¢, g. Ale$ Znidarko je tudentom na Soli predstavil
Geodetski zavod Celje, njegovo organiziranost, delovna podrocja, podrobneje pa tudi
aktivnosti, ki jih izvajajo na kmetijskem podrocju.

V mesecu novembru so Studenti obiskali muzej »Pangea«, kjer so si ogledali zbirko kamnin
iz celega sveta in poslusali predavanje dr. Vilija Podgorska, upokojenega profesorja
geografije. GeoloSko-paleontoloski muzej Pangea predstavlja najvejo zasebno zbirko
mineralov in fosilov v Sloveniji.

Studenti so si ogledali Osemenjevalni center na KGZ Ptuj, kjer jim je vodja laboratorija dr.
Gregor Plevnik, dr. veterinarske medicine predstavil postopke pridobivanja semena od
plemenskih bikov in merjascev, postopke s semenom in izvajanje postopkov umetnega
osemenjevanja v Zivinoreji. Ob tem obisku na KGZ Ptuj smo si ogledali Se Laboratorij za
analizo krme ter analizo tal in Laboratorij za analize mleka.
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Geolosko-paleontoloski muzej »Pangea« Ogled Osemenjevalnega centra na KGZ Ptuj

V mesecu marcu 2026 smo obiskali kmetijo Napotnik v TopolSici pri Velenju, kjer redijo
krave molznice, imajo dopolnilno dejavnost predelave mleka in mesa, robotsko krmljenje
krav, zivali so krmljene izkljutno s senom, saj se ukvarjajo s prirejo senenega mleka.
Kmetija Napotnik je pred dvema letoma dosegla laskavi naslov »Naj hlev 2024«, saj se
poleg sodobne ureditve hleva in Zivalim prilagojene reje, na kmetiji Se posebej posvecajo
izboljSevanju genetske vrednosti Zivali in izvajajo tudi postopke presajanja zarodkov —
embriotransferja.

Ogled kmetije Napotnik in »Naj hleva 2024« v TopolScici

V sklopu predmeta Organizacija in poslovanje so si Studenti ogledali dve podjetji za izdelavo
in prodajo oz. zastopanje prodaje kmetijske mehanizacije. V domacem slovenskem podjetju
SIP Sempeter v Savinjski dolini smo si tako pogledali proizvodnjo linijo in postopke izdelave
razlicnih kmetijskih strojev. V SIP-u so specialisti za razvoj, proizvodnjo in prodajo
mehanizacije za spravilo travinja. S svojimi podjetji so prisotni v Stirih drzavah, s stroji pa v
55-tih in izvozijo 80 odstotkov strojev.

V podjetju ITRO Store, ki je ekskluzivni zastopnik najve¢jega svetovnega proizvajalca
kmetijske mehanizacije CNHI (New Holland in Steyr) za Slovenijo, pa smo si na njihovem
Dnevu odprtih vrat ogledali razstavljeno mehanizacijo, predvsem traktorje New Holland.
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Ogled podjetja SIP Sempeter, marec 2026  Ogled podjetja ITRO Store, marec 2026

Studenti UPK so tekom Studijskega leta sodelovali tudi na ostalih $olskih aktivnostih, ki jih je
VSS SC Ptuj pripravila za vse Studente (Podjetje se predstavi, Karierni sejem....). Obiskali
smo tudi sejem kmetijske mehanizacije Agritech v Celju.

Porocilo o delu 2025/26

Vsebina: mag. Slavko Plazar, mag. Gabrijela Plateis, Zdenka Selinsek, Franci Jus, Robert
Harb

Oblikovanje: mag. Slavko Plazar, Milan Buksek

Ravnatelj Vigje strokovne Sole SC Ptuj

Robert Harb, univ. dipl. inz. str.
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